MILL{ EGITIM BAKANLIGI ORTAOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI

Ilkeler

MADDE 5- (1) Ortadgretim kurumlari islevlerini Tiirk milli egitiminin genel ve 6zel amag ile
temel ilkeleri dogrultusunda, evrensel hukuka, demokrasi ve insan haklarina uygun; 6grenci mer-
kezli, aktif 6grenme ve demokratik kurum kiiltiirii anlayisiyla yerine getirir.

Ortaégretim kurumlarimin kurulusu

MADDE 6- Ortadgretim kurumlari, ortaokul veya imam-hatip ortaokulu {izerine 6grenim sii-
resi dort yil olan yatili ve/veya glindiizlii olarak egitim ve 6gretim veren kurumlardir. Merkezi sinav
puaniyla 6grenci alan ortadgretim kurumlarindan Bakanlik¢a uygun goriilenlerde her yil belirlenen
kontenjanin tamamin1 ya da bir kismini1 kapsayacak sekilde hazirlik sinifi agilabilir.

Ortaégretim kurumlarinin amaglar:

MADDE 7- (1) Ortaggretim kurumlari;

Ogrencileri bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kiiltiirel nitelikler yoniinden gelistirmeyi,
demokrasi ve insan haklarina saygili olmayi, cagimizin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak
gelecege hazirlamayz,

Ogrencileri ortadgretim diizeyinde ortak bir genel kiiltiir vererek yiiksekdgretime, meslege,
hayata ve i alanlarina hazirlamayz,

Egitim ve istihdam iliskilerinin Bakanlik ilke ve politikalarina uygun olarak saglikli, dengeli
ve dinamik bir yapiya kavusturulmasini,

Ogrencilerin 6z giiven, 6z denetim ve sorumluluk duygularinin gelistirilmesini,

Ogrencilere ¢alisma ve dayanisma aliskanligi kazandirmayn,

Ogrencilerin diinyadaki gelisme ve degismeleri izleyebilecek diizeyde yabanci dil 6grenebil-
melerini,

Ogrencilerin bilgi ve becerilerini kullanarak proje gelistirerek bilgi iiretebilmelerini,

Teknolojiden yararlanarak nitelikli egitim verilmesini,

Hayat boyu 6grenmenin bireylere benimsetilmesini,

Egitim, liretim ve hizmette uluslararasi standartlara uyulmasini ve belgelendirmenin 6zendi-
rilmesini amaclar.

Ogretim programlar

MADDE 10- (1) Ortadgretim kurumlarinda;

a) Yiuksekogretime, hem meslege hem yiiksekogretime, hayata, is alanlarina hazirlayan ve
Bakanlik¢a uygun goriilen ders ¢izelgeleriyle 6gretim programlari uygulanir. Ortaggretim kurumla-
riin ozelligine gore hangi derslere agirlik verilecegi haftalik ders ¢izelgesinde ve program acikla-
malarinda belirtilir.

b) Ogretim programlari, dgrencilerin ilgi, istek ve yetenekleri yaninda bireysel farkliliklarina
ve yonelecekleri alanin 6zelliklerine, okul ve program tiirlerine uygun olarak ortak dersler, akade-
mik destek dersleri, meslek/alan ve dal dersleri, segmeli dersler ve segmeli meslek derslerinden olu-
sur.

c¢) Ortak dersler, her 6grencinin ortadgretim kurumunu bitirinceye kadar aldigi, asgari ortak
bir genel kiiltiir veren, toplum sorunlarina duyarli, yurdun ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasi-
na katkida bulunma bilincini ve giiclinii kazandirmay1 amaclayan ve yiiksekogretim programlarina
hazirlayan derslerdir.

d) Se¢meli dersler, 6grencilerin hedefledikleri ve yoneldikleri alanda gelismelerine veya ilgi
ve istekleri dogrultusunda ¢esitli programlarda ilerlemelerine, kisisel yeteneklerini gelistirmelerine
imkan saglayan derslerdir.

e) Uygun ortamin ve dgretmenin bulunmasi halinde, egitim bdlgesi miidiirler kurulunca uy-
gun gorilecek ortadgretim kurumlarinda 6grencileri girisimcilik ve liretkenlige yoneltecek, ¢cevrenin
ihtiya¢ ve 6zelliklerine uygun yeni se¢gmeli dersler 6gretim kapsamina alinabilir. Bu gibi derslerin
Ogretim programi ve 6gretim materyalleri egitim bolgesindeki ziimre 6gretmenlerince hazirlanir ve
il milli egitim miidiiriiniin onayiyla uygulamaya konur. ilk defa uygulamaya konulacak &gretim
programlarinin bir 6rnegi Bakanligin ilgili birimine gonderilir.



f) Tam zamanl kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6zel egitim ihti-
yaci olan dgrenciler kayitli bulunduklar okulda uygulanan egitim programin takip ederler. Ogren-
cilerin takip ettikleri programlar temel alinarak bireysellestirilmis egitim programi (BEP) hazirlan-
mas1 ve bu okullarda bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi olusturulmasi zorunludur.
Konuya iliskin is ve islemler 7/7/2018 tarihli ve 30471 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ozel
Egitim Hizmetleri Yonetmeligi hiikiimlerine gore ylriitiiliir. Ancak 6grencilerin basarilari, bu Y6-
netmeligin sinif gegme ve sinavlarla ilgili hiikiimlerine gore belirlenir. Ozel egitim smiflarinda egi-
timlerine devam eden dgrenciler ile ilgili is ve islemler Ozel Egitim Hizmetleri Y®6netmeliginin ilgi-
1i hiikiimleri dogrultusunda yiirtitiiliir...

1) Derslerin 6gretimi Tiirk¢e yapilir. Ancak merkezi sinav puani ile 6grenci alan ve Oniinde
hazirlik smifi bulunan ortadgretim kurumlarinda matematik ve fen bilimleri grubu derslerini birinci
yabanci dille okutabilecek 6gretmen bulunmasi ve en az 10 6grencinin talep etmesi halinde bu ders-
lerin 6gretimi birinci yabanci dille de yapilabilir. Ozel 6gretim kurumlarinda ve Uluslararas: Prog-
ram uygulayan okullarda bu sayr aranmaz. Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda meslek
dersleri protokol ve projeler kapsaminda yabanci dille yapilabilir.

1) Sartlar1 uygun olan ortadgretim kurumlarinda Uluslararasi Program uygulamasina yer veri-
lebilir. Bu programa katilan 6grenciler i¢in Tiirk¢e okutulacak dersler harig¢ diger dersler, programin
gerektirdigi yabanci dille okutulur. Uluslararast Programin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar
Bakanlik¢a hazirlanan Yo6nerge ile belirlenir.

(2) 9 uncu sinif dncesi hazirlik siifi 6gretim programlarinda asagidaki esaslara uyulur.

a) Yabanci dil dersinde 6grencilere dinleme, konusma, okuma, yazma becerileri yoniinden yabanci
dil programinda belirlenen kazanimlara uygun olarak egitim verilir. Haftalik ders cizelgesinde belir-
tilen ders saatinin becerilere gore dagilimi, hazirlik siifi yabanci dil ztimre 6gretmenlerince belir-
lenir.

b) Tiirk¢e dersinde Ogrencilere dinleme, okuma, konusma ve yazma becerilerinin gelistirilmesine
yonelik dgretim programinda belirtilen kazanimlar dikkate alinarak metinler veya etkinlikler yoluy-
la dinlediklerini, okuduklarini anlayip yorumlayabilme becerilerinin kazandirilmasi hedeflenir.

Ders secimi

MADDE 11- (1) Derslerin se¢imi ve buna yonelik agiklamalar ikinci donemin ilk haftasinda
okul miidiirliigiince 6grencilere duyurulur.

(2) Ders se¢imi okulun imkanlarina bagli olarak veli, sinif rehber 6gretmeni ve rehberlik 6g-
retmeninin bilgisi dahilinde 6grenci tarafindan aralik ve ocak aylari i¢inde yapilir, e-Okul sistemine
islenir ve Kitap Se¢cim Modiiliine kitap ihtiyac sayis1 girilir. Grup olusturulamadigi i¢in acilamayan
dersler okul yonetimince ilan edilir. Bu dersleri se¢cen 6grenciler tercihleri dogrultusunda agilan
se¢meli derslere yonlendirilir. Stiresi igerisinde ders se¢cimi yapmayan 6grencilerin dersleri okul
yOonetimince belirlenir.

(3) 9’uncu sinifa yeni baglayan ogrencilerin ders segimleri ile secilen derslerde degisiklik ya-
pilmasina iligkin islemler ders yilinin ilk haftas1 iginde yapilir.

(4) Ortak dersler kapsamindaki yetenege bagl secimlik dersler hari¢ segmeli dersler en az 10,
secmeli meslek dersleri ise en az 8 dgrencinin talebi dogrultusunda 6gretime acilir. Ders yili igeri-
sinde 0grenci sayisi azalsa bile o dersin okutulmasina devam edilir. Ortak derslerde ise sinif biitiin-
ligli esastir.

(5) Yeterli talebin olmamasindan dolay1 a¢ilamayan se¢imlik dersler milli egitim miidiirliikle-
rinin onayina bagl olarak merkezi bir okul/okullarda agilabilir ve farkli okul 6grencilerinin kayitlart
okullarinda kalmak iizere se¢imlik dersleri bu okul/okullarda almalar1 saglanabilir.

Zararh ahiskanhiklardan korunma

MADDE 17- (1) Ortadgretim kurumlarinda giivenli ortamin saglanmasina yonelik koruyucu
ve Onleyici tedbirlerin alinmasi, zararlt aligkanliklarin 6nlenmesi ve 6grencilerin siddetten korun-
mas1 amaciyla rehberlik )hizmetleri kapsaminda okul merkezli, temel 6nleme caligsmalar: yiiriitiiliir.
Bu konuda, okul yonetimi 6gretmen, veli, ¢cevre ile igbirligi yaparak gerekli onlemleri alir.

Sosyal etkinlikler




MADDE 18- (1) Ogrenci kuliip faaliyetleri, topluma hizmet etkinlikleri, geziler, torenler ile
diger bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlikler 6gretmen, 6grenci, veli ve ilgili ¢evre-
nin katilimiyla okulda ya da okul miidiirliigiince belirlenen, egitim ve dgretimin amaclarina uygun
mekanlarda yapilir. Ancak etkinlikler sirasinda 6grencilerin her tiirlii zararh aliskanliklar, olumsuz
davraniglar ve asiriliklardan korunmasi, israftan kaginilmasi i¢in okul yonetimince dgretmenler ve
velilerle is birligi yapilarak gerekli tedbirler alinir.

(2) Ogrencilere, spor egitimi imkanlarmin yaygin olarak sunulmasi, okullarda sporun gelisti-
rilmesi, spora ilgi duyan yetenekli 6grencilerin sportif ¢caligmalarinin takip edilmesi amaciyla 6g-
renci, 0gretmen, veli ve okul yoneticilerinin katilimi ile 31/3/2005 tarihli ve 25772 sayilt Resmi
Gazete’de yayimlanan Dernekler Yonetmeligi hiikiimlerine gore okul spor kuliibii kurulabilir.

Sinif baskanhg

MADDE 32- (1) Bir sinifta bulunan 6grenciler, sinif 6gretmeni rehberliginde her ders yil1 i¢in
smif bagkani ve bagkan yardimcisi secer. Bosalan sinif baskanligi i¢in ayn1 yolla se¢im yapilir.

(2) Sinif baskanligina ve baskan yardimciligina aday olacak 6grencilerde; disiplin cezasi al-
mamis olmak ve 6rnek davranislara sahip olmak sart1 aranir.

(3) Secilme sartlarin1 kaybeden sinif bagkani ve yardimcisi siif rehber 6gretmeni tarafindan
gorevden alinir.

Ogrenci nobetleri

MADDE 33- (1) Ogrencilerin gérev ve sorumluluk bilincini gelistirmek, okulun ydnetim isle-
rine yardimci olmalarin1 saglamak amaciyla 6grencilere ndbet gorevi verilir. Ancak Ogrencilere
personelin yapmasi gereken, bedeni ¢alismayr gerektiren, egitim ve Ogretimle ilgisi bulunmayan
gorevler verilemez. Nobet yerleri, ndbet giinleri, nébetin baslama ve bitis saatleriyle nobet¢i 6gren-
cilerin gorevleri okul yonetimince belirlenerek duyurulur.

(2) Nobetei 0grenciler, ndbet¢i 6gretmene, ndbetei miidiir yardimcisina veya okul miidiiriine
bilgi vermek sartiyla yazili ve uygulamal smava girerler. Ogrencilerin ndbet tuttugu giinler devam-
sizliktan sayilmaz. Pansiyonlu okullarda ara tatil, yariy1l ve yaz tatili disindaki hafta sonu ve diger
tatil giinlerinde de ndbet gorevi verilebilir.

Ogrenci velisi

MADDE 34- (1) Ogrenci velisi, 6grencinin anne, baba veya yasal sorumlulugunu iistlenen ki-
si olup egitim ve Ogretim siiresince her 6grencinin bir velisi bulunur.

(2) Pansiyonlu okullarda yatili 6grencilerin egitim ve dgretimle ilgili is ve islemleriyle sinirl
olmak tizere, velinin yazili iznine bagl olarak okul yoneticilerinden birisi 6grenci velisi olarak ilig-
kilendirilir.

(3) 5395 sayili Kanunun 5 inci maddesine gore hakkinda bakim tedbiri karar1 ya da 2828 say1-
11 Kanunun 22 nci maddesine gore koruma karar1 alinan ¢ocuklarin is ve islemleri kurum tarafindan
resmi yazi ile bildirilen kisiler tarafindan yiiriitiiliir.

(4) Velisi bulunmayan yabanci uyruklu 6grencilerin egitim ve o6gretimle ilgili is ve islemleriy-
le sinirl olmak iizere emniyet miidiirliiklerinin bilgisi dahilinde milli egitim miidiirliiklerince okul
yoOneticileri arasindan veli tayin edilir.

(5) Ogrenci velayeti konusunda anlasmazlik hallerinde, yargi kararina gore islem yapilir. Ve-
layete iligkin yargilama siirecinin devam ettigi durumlarda ise okul kayitlar1 esas alinir.

Gec gelme

MADDE 35- (1) (Geg gelme birinci ders saati icin belirlenen siire ile sinirlidir. Ancak her bes
defa gec kalma yarim giin devamsizliktan sayilir. Bu siirenin disindaki ge¢ gelmeler devamsizliktan
sayilir.

(2) Geg gelen 6grencilerin derse alinma sekli ve siiresi ders yil1 baginda 6gretmenler kurulun-
ca kararlastirilarak veli ve 6grencilere duyurulur.

Devam-devamsizhik ve ilisik kesme

MADDE 36- (1) Okula devam zorunludur. Veliler, 6grencilerinin okula devamini saglamakla
yikiimliidiirler. Milli Egitim Temel Kanununun 26 nc1 maddesi geregince okul yoneticileri, milli
egitim midiirleri ve mahalli miilki idare amirleri 6grencilerin okula kayit ve devamiyla ilgili gerekli
tedbirleri alirlar.



(2) Uygulamayla ilgili olarak;

a) Devamsizlik yapan 6grenciler, ders 6gretmeni tarafindan yoklama fisine, ilgili midiir yar-
dimcisi tarafindan da e-Okul/e-Mesem sistemine iglenir.

b) Giinliik toplam ders saatinin 2/3 i ve daha fazlasina gelmeyenlerin devamsizlig1 bir giin,
diger devamsizliklar ise yarim giin sayilir.

(3)) Yurt i¢inde ve yurtdisinda; bilim, tiyatro, spor, miizik, folklor, beceri yarismasi ve ben-
zeri egitici-kiiltiirel faaliyetlere ve bunlarin hazirlik ¢alismalarina katilmasina, Bakanlik mahalli
milki amirleri ve/veya milli egitim miudiirliiklerince izin verilen 6grenciler ile Genglik ve Spor Ba-
kanliginca belirlenen faaliyetin hazirlik donemi ve organizasyon siirecine katilan 6grenciler, okula
devam edemedikleri siirece faaliyet izinli sayilirlar ve bu silire devamsizlik siiresine dahil edilmez.
Ancak faaliyet i¢in verilen izinlerin toplami1 bir egitim ve 6gretim yilinin yarisindan fazla olamaz.
Yurt i¢cindeki faaliyetlere katilan 6grencilere milli egitim miidiirliiklerince, yurtdisindaki faaliyetlere
katilan 6grencilere ise Bakanlik ve/veya mahalli miilki idare amirlerince izin verilir. Bu 6grencilerin
basar1 durumlarinin belirlenebilmesi i¢in iki donem puani almis olmalar1 gerekir. Okul i¢inde veya il
icinde yukarida belirtilen izinlerin diginda okul miidiirii veya gorevlendirmesi halinde nobet¢i mii-
diir yardimcisi tarafindan verilen faaliyet izinleri devamsizliktan sayilmaz.

(4) Devamsizlik yapan 6grencinin durumu posta, e-posta veya diger iletisim araglariyla veli-
sine bildirilir, varsa oziir belgesini okul yonetimine teslim etmesi velisinden istenir. Devamsizligin
5 inci, 15 inci ve 25 inci gilinlerinde, kontrol kayitl siirekli tedaviyi ya da organ naklini gerektiren
hastalig1 bulunanlar, tam zamanl kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6zel
egitim ihtiyaci olan 6grenciler ve 6zel egitim meslek liselerine kayitli olan 6grenciler, sosyal hiz-
met, emniyet ve asayis birimlerinin resmi raporlar1 dogrultusunda koruma ve bakim altina alinanlar
ile tutuklu &grenciler i¢in ise ayrica devamsizligin 40 mci1 ve 55 inci giinlerinde de tebligat yapilir
ve 0grencinin okula devaminin saglanmasi istenir.

(5) Devamsizlik siiresi 6ziirsiiz 10 giinii, toplamda 30 giinii asan 6grenciler, ders puanlar1 ne
olursa olsun basarisiz sayilir ve durumlar1 yazili olarak velilerine bildirilir. Ancak {iniversite hasta-
neleri, egitim ve arastirma hastaneleri veya tam tesekkiillii hastanelerde kontrol kayitl siirekli teda-
viyi ya da organ naklini gerektiren hastaligi bulunanlar, sosyal hizmet, emniyet ve asayis birimleri-
nin resmi raporlart dogrultusunda koruma ve bakim altina alinanlar ile tutuklu 6grencilerin 6ziirsiiz
devamsizlik stiresi 10 giinii gegmemek kaydiyla toplam devamsizlik siiresi 60, tam zamanli kaynas-
tirma/biitlinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyac1 olan 6grenciler ve 6zel
egitim meslek liselerine kayith olan 6grencilerin 6ziirsiiz devamsizlik siiresi 20 giinii gegmemek
kaydiyla toplam devamsizlik siiresi 70 giin olarak uygulanir. Tam zamanh kaynastir-
ma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyact olan 6grenciler ve 6zel egi-
tim meslek liselerine kayitli olan 6grenciler hari¢ olmak iizere devamsizlik nedeniyle basarisiz sayi-
lan ve 6grenim hakki bulunan 6grenciler derslere devam edemez ve bir sonraki egitim ve §gretim
yilinda okula devam ettirilir. Ogrenim hakki bulunmayanlar ise A¢ik Ogretim Lisesi, Mesleki Agik
Ogretim Lisesi, A¢ik Ogretim imam Hatip Lisesi veya mesleki egitim merkezine ydnlendirilerek
kayitlar1 yapilir. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin teorik derslere 6ziirlii ve 6ziirsiiz devamsiz-
lik siiresi ders yili icinde devam etmesi gereken siirenin altida birinden, isletmede mesleki egitimde
ise 3308 sayili1 Kanun hiikiimlerine gore kullanabilecegi ticretli ve {icretsiz izin toplamindan fazla
olamaz. Bu fikra kapsaminda toplam devamsizlik siiresinin 60 giine ¢ikabildigi durumlarda teorik
derslere devamsizlik siiresi teorik ders siiresinin {i¢te birini gecemez. Devamsizlik siiresini asan
ogrencilerin sdzlesmeleri fesih edilerek sigorta ¢ikislar: yapilir ve durumlari yazili olarak yasal tem-
silcisine ve isletmeye, 18 yasindan biiyiikler i¢in kendisine de bildirilir. Devamsizlik nedeniyle ba-
sarisiz sayilan ve 0grenim hakki bulunan 6grenciler derslere devam edemez ve bir sonraki egitim ve
ogretim yilinin basindan itibaren bir isletme ile s6zlesme imzalamak sartiyla okula devam ettirilir.
Mesleki egitim merkezinde 6grenim hakki bulunmayanlardan zorunlu egitime tabi olanlar ise Ag¢ik
Ogretim Lisesi, Mesleki A¢ik Ogretim Lisesi veya A¢ik Ogretim Imam Hatip Lisesine ydnlendirile-
rek kayitlar1 yapilir.

(6) Ogrencinin devamsizligiyla ilgili velisine yapilacak tebligat islemleri, ilgili mevzuat hii-
kiimleri dogrultusunda posta, e-Posta ve/veya bilisim araglariyla yapilir.




(7) Ogrencinin devamsizlik yaptig1 siireye iliskin 6ziir belgesi veya yazili veli beyani, dziir
glinlinii takip eden en geg 5 is giinii iginde okul yonetimine velisi tarafindan verilir ve e-Okul siste-
mine iglenir. Zorunlu hallerde 6ziir belgesinin teslim siiresi okul yonetimince 20 is giiniinii asma-
mak tlizere uzatilabilir.

(8) Telafi programlari ile tamamlayici egitim programimna devam zorunludur. Ogrenciler de-
vam etmek zorunda olduklar1 telafi programina ve tamamlayici egitim programina ait oziirlii 6ziir-
stiz toplam ders saatinin en az altida biri kadar devamsizlik yapmalar1 halinde, puanlari ne olursa
olsun basarisiz sayilirlar.

(9) Ara tatil, yariyil ve yaz tatili siiresince igletmelerde mesleki egitim goren Ogrencilerin
3308 sayilt Kanun kapsaminda kullandiklar iicretli ve iicretsiz izin siireleri devamsizliktan sayil-
maz. Ancak 0ziirsiiz devamsizlik siiresi {licretsiz izin siiresinden distiliir.

Ortaogretim kurumlar: arasinda nakil ve gecisler

MADDE 37

- Fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, proje okullari ile mesleki ve teknik ortadgretim kurumla-
rinin Anadolu teknik programlarina nakil ve gecisler;

a) Okul tiirlerinin her birinin kendi arasinda her sinif seviyesinde,

b) Fen liseleri, sosyal bilimler liseleri ile proje okulu olan Anadolu liselerinden Anadolu lise-
lerine her sinif seviyesinde,

¢) ) Proje okulu kapsamindaki imam hatip liseleri ile mesleki ve teknik ortadgretim kurumla-
rinin Anadolu teknik programlart ve proje okulu kapsamindaki mesleki ve teknik ortadgretim ku-
rumlarmin Bakanlik¢a belirlenen Anadolu meslek programlarinin proje kapsamindaki alanlarin-
dan/dallarindan ayni tiirden okullara her sinif seviyesinde,

¢) Okul tiirleri arasinda bos kontenjan ve merkezi sinav puan iistiinliigline gore, sinif atlatma
islemleri yapildiktan sonra 10 uncu siniftan 11 inci siifa ge¢mis olan 6grenciler agustos ay1 sonuna
kadar,

d) Sinavsiz 6grenci alan okullar ile 6zel 6gretim kurumlarindan bu okullara, kontenjan ve
merkezi sinav puan istiinligline gore; ayni tiir okullara her siif seviyesinde, farkl: tiir okullara ise
sinif atlatma iglemleri yapildiktan sonra 10 uncu siniftan 11 inci sinifa gegmis olan 6grenciler agus-
tos ay1 sonuna kadar,

bu Yo6netmelikte belirtilen siire igerisinde yapilir.

Ozel ortadgretim kurumlarindan resmi ortadgretim kurumlarina nakil ve gegisler program
uyumuna ve okullarin nakil sartlarina gore yapilir. Resmi ortadgretim kurumlarindan 6zel ortadgre-
tim kurumlaria gecisler ile 6zel ortadgretim kurumlarinin kendi aralarindaki nakillerde ise Milli
Egitim Bakanlhigi Ozel Ogretim Kurumlar1 Y6netmeligi hiikiimleri uygulanir.

- Uluslararast Program uygulayan okullara, diger okullardan nakil ve gecis yapacak 6grenciler
kontenjan dis1 degerlendirilir.

- Ortadgretim kurumlarindan, Arastirma-Gelistirme, Egitim ve Uygulama Merkezi Anadolu
Lisesine miilakat sinaviyla 6grenci gegisi yapilir. Bu 6grencilerden dnceki okuluna déonmek isteyen-
ler i¢in kontenjan sart1 aranmaz. Yapilacak miilakat simavi ile bu okulun isleyisine iliskin usul ve
esaslar, Bakanlik¢a diizenlenir.

Nakil ve gecislerde muafiyet ve sorumluluk

MADDE 42- (1) Nakil istegi kabul edilen 6grencilerin 6nceki okulunda gérmiis oldugu ders-
ler, yeni okulun dersleriyle siif seviyesinde karsilastirilir. Sinif seviyesinde toplam ders saatinde ve
zorunlu derslerde (ortak/meslek/alan/dal dersleri) eksiklik ya da basarisizlik bulunmasi halinde;

a) Smif veya smiflar bazinda eksik olan ders saatleri, yeni okulun haftalik ders saati toplami
esas alinarak, 6grenciler yeni okulunda sectigi derslerden sorumlu tutulur ve bu derslerden sorumlu-
luk smav déneminde smava alinirlar. Ogrenci yeni okulunun haftalik ders ¢izelgesinde yer almayan
onceki okuluna ait sorumlu oldugu derslerden ise muaf tutulur.

b) Ogrenciler gérmedigi derslerle gordiigii halde haftalik ders saati sayisindaki eksikligin bir
saatten fazla oldugu zorunlu (ortak/alan/dal dersleri) derslerden sorumlu tutulur ve bu derslerden
sorumluluk sinav dénemlerinde sinava alinirlar. Ancak 6nceki okulun se¢meli dersleri arasinda bu-




lunan derslerin, yeni okulun zorunlu (ortak/alan/dal dersleri) dersleriyle iliskilendirilmesi halinde
ogrenciler bu derslerden sorumlu tutulmazlar.

c¢) Nakil yapan 6grencilerin yilsonu basar1 durumlari yeni okulun haftalik ders ¢izelgesindeki
dersler ve ders saatleri dikkate alinarak yeniden hesaplanir. Bunlarin yeni okulundaki derslerle ilis-
kilendirilemeyen onceki okulunda basarili oldugu dersler de yilsonu basar1 puaninin belirlenmesin-
de dikkate alinir.

¢) 37 nci maddenin ikinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda nakil ve gegisi yapilanlarin mesle-
ki seviyeleri esas alinarak belirlenecek siniftan itibaren egitimlerine devamlar1 saglanir. Meslek
seviyelerinin belirlenmesi amaciyla il/ilge milli egitim miidiirliigiince belirlenecek okul/kurum mii-
diirliiklerinde 1ilgili alan 6gretmenlerinden komisyonlar olusturulur. Bu komisyonlarca, ayni
alan/dalda mesleki egitim gormiis olanlarin seviyesi daha 6nce gordiikleri ders igerikleri ve basari
durumlarina gore, daha 6nce mesleki egitim gormeyenler ile farkli alan/dalda mesleki egitime de-
vam etmek isteyenlerin ise yapilacak seviye sinavina gore devam edecekleri siniflar belirlenir.

Ol¢me ve degerlendirmenin genel esaslari
MADDE 43- (1) Ogrenci basarisinin 6lgme ve degerlendirilmesinde asagidaki esaslar gozetilir.

a) Ders yil1, 6lgme ve degerlendirme bakimindan birbirini tamamlayan iki donemden olusur.

bOgrencilerin basarisi; dgretim programi 6grenme kazanimlari esas alinarak dersin dzelligine
gore yazili siavlar, uygulamali sinavlar, performans caligsmalar1 ve projeler ile isletmelerde beceri
egitiminde/stajda alinan puanlara gore tespit edilir.

c¢) Sinav sorulari, 6gretim programlarinda belirtilen genel ve 6zel amaglartyla 6grenme kaza-
nimlar1 esas alinarak hazirlanir.

¢) Ogretmen, 6lgcme ve degerlendirme ydntem ve araglariyla 6grencinin programlarda amac-
lanan bilgi ve becerileri kazanip kazanmadigini siirekli izler ve degerlendirir.

d) Ogrencilerin durumunu belirlemeye yonelik faaliyetler, ders ve etkinliklere katilim ile per-
formans ¢aligmalarindan olusur.

e) Ogrencilerin basarisinin belirlenmesinde, elestirel ve yaratic1 diisiinme, arastirma, sorgula-
ma, problem ¢dzme ve benzeri becerileri 6l¢en arag ve yontemlere onem verilir.

f) Ogrencilerin basarisinin dlgiilmesinde, _gecerlik, giivenirlik ve kullanishilik 6zellikleri aci-
sindan uygun 6lgme araglar1 kullanilir. Olgme aracinin 6zelligine gére cevap anahtari, dereceli pu-
anlama anahtar1 ya da kontrol listeleri hazirlanir ve kullanilir.

g) Kaynastirma/Biitiinlestirme yoluyla egitim ve 6gretimlerine devam eden 6grencilere yone-
lik 6lgme degerlendirmede Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) esas alinir.

g) Il 6lgme degerlendirme merkezlerince dgrencilerin 6grenme eksikliklerini belirlemek ve
izlemek tizere il/ilge diizeyinde 6l¢me degerlendirme faaliyetleri yapilabilir.

Puanla degerlendirme
MADDE 44- (1) Sinav, performans ¢alismasi, proje ve uygulamalar 100 tam puan iizerinden deger-
lendirilir. Degerlendirme sonuglar1 (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) e-Okul/e-Mesem sistemine
islenir.

(2) Puan degerleri ve dereceleri asagidaki gibidir.

| Puan || Derece |
| 8500-100 || Pekiyi |
|  7000-8899 || i |
|  6000-6999 || orta |
|  5000-5999 ||  Geger |
| 0-49,99 | Gegmez |

Smavlar
Yazili ve uygulamal sinavlar



MADDE 45- (1) Derslerin 6zelligine gore bir donemde yapilacak yazili ve uygulamali sinav-
larla ilgili olarak asagidaki esaslara uyulur.

a) Haftalik ders saati sayisina bakilmaksizin her dersten en az iki sinav yapilmasi esastir. Her
donem basinda siav sayisi egitim kurumu alan ziimrelerince, siav tarihleri ise ziimre baskanlar
kurulunca belirlenir ve okul miidiiriiniin onayindan sonra e-Okul/e-Mesem sistemi iizerinden ilan
edilir. Siavlarla ilgili gerekli tedbirler okul miidiirliiglince alinir.

b) Ogretmenin/dgretmenlerin ortak degerlendirme yapabilmelerine imkan vermek iizere bir-
den fazla subede okutulan tiim dersler ile giizel sanatlar ve spor liselerinde bireysel veya grup ola-
rak okutulan derslerin yazili ve uygulamali sinavlari ortak yapilir ve ortak degerlendirilir. Sorular ve
cevap anahtarlar1 ztimre 6gretmenlerince birlikte hazirlanir ve sinav sonunda ilan edilir. Bu siavla-
rin sube ve smiflar bazinda sinav analizleri yapilir. Konu ve kazanim eksikligi goriilen 6grencilerin
durumlari, ders ve ziimre 6gretmenleri tarafindan degerlendirilerek konu ve kazanim eksikligi gide-
rilir. Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan, yogunlastirilmis egitim programi uygulanan
alanlar harig, isletmelerde mesleki egitime 6grenci gonderilen siiflarda ve mesleki egitim merkez-
lerinde ortak sinav yapilmaz.

¢) Yazili smavlar; gerektiginde okul, egitim bolgesi, ilce, il ve iilke genelinde ortak sinavlar
seklinde yapilabilir. Bu sinavlarin uygulanmasina iliskin ig ve islemler Bakanlik¢a hazirlanan yo6-
nerge ve/veya kilavuz ile belirlenir.

¢) Zorunlu héller disinda yazili sinav siiresi bir ders saatini agamaz.

d) Sorularin, bir 6nceki sinavdan sonra islenen konulara agirlik verilmek suretiyle geriye dog-
ru azalan bir oranda tiim konular1 kapsamasi esastir.

e) Smavlardan once sorularla birlikte cevap anahtarlar1 da soru tiplerine gore ayrintili olarak
hazirlanir ve siav kagitlariyla birlikte saklanir. Cevap anahtarinda her soruya verilecek puan, ayrin-
til1 olarak belirtilir.

g) Bir simifta bir giinde yapilacak yazili ve uygulamali sinavlarin sayisinin ikiyi gegmemesi
esastir. Ancak zorunlu hallerde fazladan bir sinav daha yapilabilir.

g) Kaynastirma/Biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6grencilerin basarilarinin de-
gerlendirilmesinde Bireysellestirilmis Egitim Programinda (BEP) yer alan amaclar esas alinir.

h) Yabanc dil derslerinin her bir sinavi; dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerini 61-
cecek sekilde yazili ve uygulamali olarak yapilir.

(2) Sinavlar her alanin 6gretim programlarinda 6ngoriilen 6l¢me ve degerlendirme Slgiitlerine
gore yapilir. Sinavlarin agik uglu maddelerden olusan yazili yoklama seklinde yapilmasi esastir.
Ancak her donemde her dersin yazili sinavlarindan biri kisa cevapli, dogru-yanlis, eslestirmeli veya
coktan segmeli maddelerin bulundugu 6l¢me araglari ile de yapilabilir.

Siav sonuclarinin degerlendirilmesi

MADDE 47- (1) Olgme sonuglari, egitim ve 6gretimin amaglarina ve derslerin programlarin-
daki kazanimlara ne 6lgiide ulasildigini tespit etmek, ulasilamayan kazanimlarla ilgili olarak ne gibi
tedbirlerin alinmasi gerektigini ortaya ¢ikarmak amaciyla kullanilir.

(2) Ogretmenler, basariy1 etkileyen ve yeterince ulasilamayan kazammlari belirleyerek konu-
lar1 yeniden islemek ve dgrencilere alistirma ¢aligmalar1 yaptirmaya yonelik tedbirler alirlar.

Siavlara katilmayanlar

MADDE 48- (1) Sinavlara katilmayan, performans ¢aligmasini yerine getirmeyen veya pro-
jesini zamaninda teslim etmeyen 6grencilerden, 6zriinii 36 nc1 maddenin yedinci fikrasina gore bel-
gelendirenlerin mazeret smavi ilgili zimrenin belirleyecegi bir zamanda dnceden duyurularak bir
defaya mahsus yapilir. Performans caligmasi veya projesi kabul edilir. Ancak birinci donemdeki
Oziirler i¢in belirlenen siire birinci donemi, ikinci donemdeki Oziirler i¢in belirlenen siire ikinci do-
nemi asamaz.

(2) Oziirleri nedeniyle sorumluluk smavina katilamayan ve &ziirleri kabul edilen 6grencilerin
sorumluluk sinavlari ilgili donem icerisinde okul yonetimince yeniden belirlenen giinlerde yapilir.

(3) Oziirleri nedeniyle yilsonu beceri sinavina katilamayanlara; dzriin sinav giinii mesai saati-
nin bitimine kadar kurum miidiirliigiine bildirilmesi ve en ge¢ bes is giinii icinde belgelendirilmesi
kaydiyla kurum miidiirliiglince 6gretmenler tatile girmeden once uygun goriilecek bir tarihte, 6zriin
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stiresi 0gretmenlerin tatile girdigi tarihten sonraya rastlayan 6grenciler ise yeni ders yilinin bagla-
masindan 6nce sinava alinirlar.

(4Gegerli 6zrii olmadan sinava katilmayan, projesini vermeyen ve performans ¢alismasini ye-
rine getirmeyen ogrenciler ile kopya ¢ekenlerin durumlar1 puanla degerlendirilmez. Puan hanesine;
siava katilmayan, projesini vermeyen ve performans c¢aligmasini yerine getirmeyenler i¢in “G” ve
kopya ¢ekenler i¢in “K” olarak belirtilir ve aritmetik ortalamaya dahil edilir.

(5) Ogrenciler, raporlu ve izinli olduklar1 giinlerde yazili ve uygulamali siavlara alinmazlar.

Ol¢me ve degerlendirme sonuglariin duyurulmasi

MADDE 49- (1) Ogretmenler sinav, performans ¢alismasi ve projelerin sonuglarini 6grencile-
re bildirir ve sinav analizlerine gore ortak hatalar1 agiklar.

(2) Yazili sinav, uygulama, performans ¢alismasi ve projelerin degerlendirme sonuglari, yazi-
I1 sinavin yapildigi tarih veya performans ¢alismasinin, uygulamanin yahut projenin teslim tarihini
takip eden 10 isgiinii i¢inde 6grenciye duyurulur ve e-Okul/e-Mesem sistemine islenir.

(3) Ogrencilerin talebi halinde proje, performans calismalar1 ve siav evraki ders dgretme-
ni/6gretmenleri tarafindan 6grencilerle birlikte bir defa daha incelenir.

(4 Ogrenci velisi proje, performans c¢alismalar1 ve smav sonuglarina, sonuglarin ilanini takip
eden 5 iggilinii icerisinde yazili olarak okul yonetimine itirazda bulunabilir. Yapilan itiraz dogrultu-
sunda; okul yonetimince ders 6gretmeni/6gretmenleri disinda ilgili branstan en az iki 6gretmenden
olusturulan komisyon, okulda yeterli 6gretmen bulunmamasi durumunda ise il/ilge milli egitim mii-
diirliglince olusturulan komisyon tarafindan 5 giin igerisinde incelenip degerlendirilerek dgrencinin
nihai puani belirlenir ve veliye bildirilir. Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda 46 nc1 madde
kapsaminda komisyon tarafindan yapilan beceri sinavlarina yonelik itiraz yalniz is dosyasinin de-
gerlendirmesi i¢in yapilir.

(5) Uygun goriilen performans ¢aligmasi ve projeler, 6grencileri 6zendirmek amaciyla sinif
veya okulun uygun yerinde sergilenebilir.

Performans ¢alismasi, proje ve diger calismalar

MADDE 50- (1) Ogrenciler okullarin 6zelliklerine gore sinavlarin disinda proje ve perfor-
mans c¢aligmast ile topluma hizmet etkinliklerine yonelik seminer, konferans ve benzeri ¢alismalar
yaparlar. Ogrenciler, her dénemde tiim derslerden en az bir performans ¢alismasi, her ders yilinda
en az bir dersten proje hazirlama gorevini yerine getirirler.) Sinif/sube rehber 6gretmenleri, 6grenci-
lerin proje hazirlama taleplerini ilgi, yetenek, beceri ve basar1 durumlarin1 dikkate alarak dersler
bazinda dengeli bir sekilde dagilimina 6zen gosterir.

(2) Ogrencilerin ders yili iginde ulusal ve uluslararas1 yarismalarda elde ettikleri bagarilar, il-
gili dersin proje veya performans ¢aligmasi olarak tam puanla degerlendirilir.

(3) Ogrencilerin hangi dersten/derslerden proje hazirlayacaklar smif rehber 6gretmenleri tara-
findan okul yonetimine bildirilir.

(4) Proje ve seminer ¢alismalarinda 6grencilerin laboratuvar, bilgisayar, internet, kitaplik,
spor salonu ve konferans salonu gibi imkénlardan etkili ve verimli sekilde yararlanmalari i¢in okul
yonetimi tarafindan gerekli tedbirler alinir.

(5) Isbirligi ¢ercevesinde, ilgili makamlardan izin ve onay alinmak sartiyla okulun amaglarina
uygun konferans ve seminerler diizenlenebilir.

(6) Topluma hizmet etkinliklerine énem verilir. Ogrencilerin bu etkinliklere katilmalarimi tes-
vik etmek amaciyla okul yonetimince gerekli tedbirler alinir.

(7) Proje ve performans ¢alismasi puanla degerlendirilir. Topluma hizmet etkinlikleri ve diger
caligmalar puanla degerlendirilmez; ancak 6grencilerin mezuniyetlerinde belgelendirilir.

(8 Her donemde tiim derslerden iki performans puani verilir. Performans c¢aligmasi, proje ve
diger caligsmalar ile ilgili degerlendirme Glgekleri ziimre kararlariyla belirlenir. Bunlardan birisi bi-
rinci fikra kapsaminda yapilan performans ¢alismasina, digeri ise 6grencinin derse hazirlik, devam,
aktif katilim ve 6rnek davranmiglarina gore verilir. Ziimre karariyla performans ¢alismasina dayali
olarak bir performans puan1 daha verilebilir ve 6grencilere duyurulur.

(10) Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi projelere katilimia dair bilgilere e-Portfolyoda yer verilir.

SINIF GECME




Donem puani

MADDE 51- (1) Bir dersin donem puani;

a) Smavlardan alinan puanlarin,

b) Performans ¢alismasi puaninin/puanlarinin,

c¢) Varsa proje puaninin,

(2) Yonetmeligin 36°’nc1 maddesine gore Oziirleri nedeniyle 60 giinliik devamsizlik kapsa-
minda degerlendirilen 6grencilerin donem puanlar1 zorunlu hallerde bir sinav eksigiyle verilebilir.

(3) Ogrenciye her dersten bir dénem puani verilir.

(4)Yabanci dil dersinde 6grencilere dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerinin kazan-
dirilmasi esastir. Bilgi ve beceriler, ¢esitli 6lgme araglarindan yararlanilarak 6zelligine gore yazili
veya uygulamali sinavlar, performans c¢aligsmalar1 ve projeyle degerlendirilir. Dersin birden fazla
Ogretmen tarafindan okutulmasi durumunda verilen puanlarin agirlikli ortalamasina gore yabanci dil
dersinin donem puani belirlenir. Gerektiginde ziimre 6gretmenler kurulu karariyla becerilerin deger-
lendirilmesi ortak yapilabilir.

(5) Beden egitimi dersinde saglik durumlar1 veya engelleri nedeniyle bazi etkinliklere katila-
mayacak durumda olan 6grenciler resmi ya da 6zel saglik kurum ve kuruluslarindaki bir doktordan
rapor almak zorundadir. Raporda, 6grencilerin saglik durumlarinin veya engellerinin beden egitimi
etkinliklerinden hangisine gegici ya da siirekli olarak engel olusturdugunun aciklanmasi gerekir.
Rapora gore beden egitimi dersinin bazi uygulamali etkinliklerinden muaf tutulanlar, sadece teorik
bilgilere ve uygun etkinliklere; biitiin uygulamali etkinliklerden muaf tutulanlar ise sadece teorik
bilgilere gore degerlendirilir.

Naklen gelenlerin donem puani

MADDE 52- (1) Ogrencinin donem iginde bir okuldan baska bir okula nakledilmesi halinde,
onceki okulda aldig1 dersler ve puanlari dikkate alinarak donem puani tespit edilir.

(2) Buna gore;

a) Onceki okulunda aldig1 dersle/derslerle yeni okulundaki derslerin ayn1 olmasi halinde dé-
nem puani alabilecek kadar yazili, performans ¢aligmasi ve proje puani bulunan 6grencinin dénem
puanlar1 dnceki okulunca verilir. Yeteri kadar yazili, performans ¢alismasi ve proje puani bulunma-
yan dgrencinin donem puanlari, dnceki okulunda aldig1 puanlar da dikkate alinarak yeni okulunca
verilir.

b) Onceki okulu ve/veya alan/dalinda aldig1 dersten/derslerden bazilarinin yeni okulu ve/veya
alan/dalinda okutulmamasi veya haftalik ders saatlerinin farkli olmasi halinde;

1) Onceki okulu ve/veya alan/dalinda dénem puani olusacak kadar puan alinmus ise o derslere
ait donem puanlari, mevcut puanlarina gore yeni okul yonetimince tespit edilir.

2) Onceki okulunda dénem puani verilebilecek kadar puan alinmamis ise dgrenci yeni oku-
lunda ve/veya alan/dalinda 6gretime acilmis olan dersi/dersleri alir. Bu derslerden alinan puanlara
gore donem puani tespit edilir.

3) Haftalik ders saatlerinin farkli olmasi halinde eksik olan haftalik ders saati sayis1 kadar ye-
ni okulundan ders/dersler segtirilir ve donem puaninin tespitinde bu dersin/derslerin puanlari esas
alinir.

¢) Ogrencinin daha dnce okudugu secmeli bir dersin yeni okulunda daha iist sinifta okutulma-
st halinde, daha 6nce okunmus olan ders yerine, haftalik ders saati ayni olan baska bir se¢meli ders
almasi saglanir.

¢) Iki dénem puam almabilecek kadar siire bulunmasi halinde hazirlik smifi bulunan okullarin
hazirlik siniflarindan hazirlik siifi bulunmayan okullarin 9’uncu siniflarina nakil veya gecis yapan
ogrencilerin donem puanlari, bu madde hiikiimlerine gore belirlenir.

Bir dersin yilsonu puam

MADDE 53- 1) Bir dersin yilsonu puani;

a) Birinci ve ikinci donem puanlarinin aritmetik ortalamasidir.

b) Bir donem puaninin bulunmamasi halinde dénem puani ile telafi programi sonunda belirle-
nen puanin aritmetik ortalamasi; iki donem puaninin bulunmamasi halinde ise telafi programi so-
nunda belirlenen puandir.



c¢) Naklen gelen ve/veya alan/dalin1 degistiren 6grencilerin, 6nceki okulu ve/veya alan/dalinda
aldig1 derslerle yeni okulundaki dersler ve/veya ders saatleri farkli oldugunda:

1) Bir donem puani alabilecek kadar siire bulunmast durumunda yeni dersten alinan ikinci d6-
nem puanidir.

2) Yeni alinan dersten bir donem puani alinabilecek kadar siire bulunmamasi durumunda eski
okulundaki dersin donem puanlarinin aritmetik ortalamasidir.

d) Sorumluluk sinavina giren 6grencilerin sinavina girdikleri dersin yilsonu puani, o dersin
yilsonu puani ile sorumluluk sinavindan alinan puanin aritmetik ortalamasidir.

e) Yaz donemi kursu sonunda yapilan sinava giren 6grencilerin sinavina girdikleri dersin yil-
sonu puant, o dersin yilsonu puani ile bu sinavdan alinan puanin aritmetik ortalamasidir.

g) Tamamlayici egitime devam eden ancak 6grencilik sartlarini tagimayanlarin almalar1 gere-
ken teorik derslerden girecekleri sorumluluk sinavlarinda aldiklar1 puan yilsonu puanidir.

(2) Donem puanlarinin aritmetik ortalamasi hesaplanirken bolme islemi virgiilden sonra dort
basamak yiiriitiiliir.

Bir dersin agirhi@: ve agirhkh puan

MADDE 54- (1) Bir dersin agirligi, o dersin haftalik ders saati sayisina esittir.

(2) Bir dersin yilsonu puantyla o dersin haftalik ders saati sayisinin ¢arpimindan elde edilen
puan, o dersin agirlikli puanidir.

Yilsonu basar1 puam

MADDE 55- (1) Ogrencinin yilsonu basar1 puani, derslerin agirlikli puanlari toplaminin bu
derslerin haftalik ders saatleri toplamina bdliimiiyle elde edilen puandir. Naklen gelen 6grencilerin
yilsonu basar1 puani hesaplanirken yeni olusacak haftalik ders saati sayis1 toplami esas alinir. Yilso-
nu basar1 puani hesaplanirken bolme islemi, virgiilden sonra dort basamak yiiriitiiliir.

(2) Yilsonu basar1 puani, mezuniyet puaninin hesaplanmasinda esas alinir.

(3) Evde veya hastanede egitim hizmeti verilen 6grencilerin basart durumlarinin degerlendi-
rilmesi, sorumlu oldugu egitim programinin uygulandigi okullardaki degerlendirme 6l¢iitlerine gére
yapilir. Okutulan derslerin puanlar1 e-Okul sistemine islenir. Ogrenci okutulmayan derslerden muaf
tutulur.

Ders yili sonunda herhangi bir dersten basarili sayllma
MADDE 56- (1) Ogrencinin, ders yil1 sonunda herhangi bir dersten bagarili sayilabilmesi igin;

a) Iki dénem puaninin aritmetik ortalamasinin en az 50 veya birinci dénem puani ne olursa ol-
sun ikinci donem puaninin en az 70,

Dogrudan simif gecme

MADDE 57- (1) Ders yili sonunda her bir dersten iki donem puani bulunmak kaydiyla;

a) Tiim derslerden basarili olan,
b) Basarisiz dersi/dersleri olanlardan, yilsonu basar1 puani en az 50 olan 6grenciler dogrudan sinif
geger.

2) Birinci fikradaki sartlar1 tasimakla birlikte yilsonu basar1 puaniyla basarili sayilamayacak
derslerden basarisiz olan 6grenciler, o dersten/derslerden sorumlu geger.

Sorumlu olarak sinif ge¢me ve sorumlulugun kalkmasi

MADDE 58- (1) Ders yili sonunda her bir dersten iki donem puani bulunmak kaydiyla dog-
rudan smnifin1 gegemeyen dgrencilerden; bir sinifta basarisiz ders sayis1 en fazla 3 ders olanlar so-
rumlu olarak siiflarin1 geger. Ancak alt siiflar da dahil toplam 6 dersten fazla basarisiz dersi bulu-
nanlar sinif tekrar eder. Nakil ve gecisler nedeniyle ortaya ¢ikan sorumlu dersler bu sayiya dahil
edilmez.

(2) Sorumluluk sinavlari, ders yili igerisinde yapilan yazili ve/veya uygulamali simnav esasla-
rina gore birinci donemin ilk haftasi, ikinci donemin ilk haftasi ile son iki haftas: icerisinde iki alan
ogretmeni, bulunmamasi halinde biri alan 6gretmeni olmak iizere iki 6gretmen tarafindan yapilir.

b) Simava girecek 6grenci sayisinin otuzu agsmasi ve/veya birden fazla salonda sinav yapilmasi
hélinde her sinav salonu igin ayrica bir gozcii 6gretmen daha gorevlendirilir. Ancak ilge, il veya
iilke genelinde genel hayati etkileyen salgin hastalik, dogal afet, elverigsiz hava kosullar1 gibi du-
rumlarda bakanlik¢a veya il/ilge hifzissthha kurulunun kararlarina istinaden miilki idare amirlikle-
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rince her bir sinav salonunda sinava alinabilecek en az ve/veya en fazla 6grenci sayis1 yeniden belir-
lenebilir.

c) Farkli siiflardaki ayni dersin 6grenci sayisinin toplamda otuzu asmamasi héalinde bu 68-
rencilerin siavlari birlestirilerek tek komisyon marifetiyle de yapilabilir.

¢) Sinav tarihleri ve gorevlendirilecek 6gretmenler okul miidiirliiglince belirlenir. Bu sinavlar
dersleri aksatmayacak sekilde hafta icerisinde yapilacak sekilde planlanir. Gerektiginde cumartesi
ve pazar giinlerinde de yapilabilir..

(4) Bir dersin sorumlulugu, o dersin sorumluluk sinavindan en az 50 puan alinmasi halinde
kalkar.

(5) Sorumluluk smavlarina itiraz edilmesi durumunda bu yonetmeligin 49’uncu madde hii-
kiimleri uygulanir.

(6) Sorumluluk smavi sonunda tek dersten basarisizlig1 bulunan son sinif 6grencileri i¢in ayni
usulle takip eden hafta i¢cinde bir sinav daha yapilir.

Sinif tekrari ve 6grenim hakki

MADDE 59- (1) Ogrencilerden;

a) Dogrudan, yilsonu basar1 puaniyla veya sorumlu olarak sinif gecemeyenlerle devamsizlik
nedeniyle basarisiz sayilanlar sinif tekrar eder. Sinif tekrar1 hazirlik sinifi harig, orta 6grenim siire-
since en fazla bir defa yapilir. Ogrenim siiresi iginde ikinci defa simf tekrari durumuna diisen 6g-
rencilerin ders yil1 sonunda okulla ilisigi kesilerek mesleki egitim merkezine, Acik Ogretim Lisesi-
ne, Mesleki Agik Ogretim Lisesine veya Agik Ogretim imam Hatip Lisesine kayitlarinin yapilmasi
saglanir.

b) Okuldan mezun olamayan 12’nci siif 6grencilerinden sinif tekrar etme hakki bulunanlar
basarisiz olunan ders sayisina bakilmaksizin sinif tekrar edebilir. Ancak, sinif tekrar etmek isteme-
yen Ogrencilerden sinif tekrart yapmis olanlar bir, sinif tekrar1 yapmamais olanlar ise iki 6gretim yili
daha basarisiz olduklar1 derslerden sorumluluk sinavina girebilir. Ustalik sinavinda basarisiz olan
ogrenciler beceri sinavi esaslarina gore sorumluluk sinavlarina alinir. Bu sinavlar sonunda da basa-
r1s1z olan dgrencilerin dgretim yili sonunda okulla ilisigi kesilerek Acik Ogretim Lisesine, Mesleki
Acik Ogretim Lisesine veya Acik Ogretim Imam Hatip Lisesine kayitlar1 yapulir.

¢) Oziirleri nedeniyle; hazirlik sinifi 6grencileri dahil okula devam edemeyen, okula devam
ettikleri halde iki donem puani alamayan 6grenciler, durumlarin1 belgelendirmeleri kaydiyla o yila
ait dgrenim haklarmi kullanmamus sayilir. Ogrenim hakkinin kullanilmamis sayilmasi hali, 6grenim
stiresince iki egitim ve 6gretim yiliyla sinirlidir.

Telafi Program, Yogunlastirilms Egitim, Tamamlayic1 Egitim ve Onceki Ogrenmelerin Ta-
nimnmasi

Telafi programm

MADDE 61- (1) Ortadgretim kurumlarinda;

a) Ogretim programlarinda kabul edilen degisiklikler ile ders yil1 i¢inde dgretmensizlik, dogal
afet, salgin hastalik, olaganiistli hal ve benzeri sebeplerle bir ya da iki donem puani olugmayan ders-
ler i¢in, ders yilinin ikinci déneminden, yeni 6gretim yilinin baslamasina kadar olan siirede,

b) ) Ogrencinin iki dénem puam alabilecek durumda olmasina ragmen &gretmenin raporlu ve-
ya izinli olmasi, goreve gec¢ baslamasi, donem bitmeden ayrilmasi veya (a) bendinde ifade edilen
nedenlerle yapilamayan dersler icin ders saatleri disinda,

c) Alan/dal degistirmek isteyen mesleki ve teknik ortadgretim kurumlar1 6grencileriyle diger
ortadgretim kurumlarindan mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina gegis yapmak isteyen 0gren-
cilere yaz tatilinde,

(2) Telafi programlari, yapilamayan ders saatleri toplam1 kadar yapilabilecegi gibi yogunlasti-
rilarak da yapilabilir. Ancak yogunlastirilmis telafi programlarinin siiresi toplam ders saati sayisinin
ticte ikisinden az olamaz.

(3) Birinci fikranin (¢) bendi ile dokuzuncu fikrada sayilanlar icin yogunlastirilmis telafi
programi uygulanmaz.
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(4) Telafi programinda gorev alacak 6gretmenler, okul miidiiriiniin teklifi dogrultusunda milli
egitim miudiirliiklerince gorevlendirilir. Gerektiginde diger ortadgretim kurumlarindan da 6gretmen
gorevlendirilebilir.

(5) Telafi programinda islenecek konular, okul midiiriiyle programi uygulayacak 6gretmen
veya Ogretmenlerce belirlenir. Ancak programda ongoriilen konularin tamamlatilmasi esastir. Der-
sin haftalik ders saati sayis1 dikkate alinarak 6grencilere yeterli sayida yazili ve performans calis-
masi1 puant verilir. Dénem ve yilsonu puani, bu puanlara gore belirlenir. Birinci fikranin (b) bendi
kapsaminda agilan telafi programinda puanla degerlendirme yapilmaz

OKkul birincilerinin tespiti

MADDE 64- (1) Ders kesiminde, dort yillik egitim ve 6gretim yilina ait mezuniyet puani en
yiiksek olan 6grenci 6gretmenler kurulunca okul birincisi olarak tespit edilir. Ancak mezun oldugu
ders yilinin tamamini bulundugu okulda okumayan 6grenciler okul birincisi olamaz.*’

(2) Mezuniyet puanlarinin esit olmasi halinde son sinif yilsonu basart puani yiiksek olan 6g-
renci okul birincisi segilir.

(3) Esitlik bozulmadig: takdirde, bir alt siniftan baglanarak geriye dogru esitlik bozuluncaya
kadar 6grencilerin yilsonu basar1 puanlar1 incelenerek okul birincisi tespit edilir.

(4) Bu sekilde de esitlik bozulmuyorsa son ders yilindan baglanarak derslerin yilsonu puanla-
rina esas olan donem puanlarinin aritmetik ortalamasinin agirlikli ortalamasi alinir.

(5) Bu degerlendirme sonunda da esitligin bozulmamasi halinde ilgili 6grenci ve velilerin de
katilimiyla 6gretmenler kurulunda kura ¢ekilerek okul birincisi tespit edilir.

(8) Okul birincileri, okul mudiirliglince ders yilinin bitimini izleyen bes is giinii igerisinde e-
Okul sistemine islenir.

Mezuniyet puani

MADDE 65- (1) Mezuniyet puani; dokuz, on, on bir ve on ikinci siniflarin yilsonu basar1 pu-
anlarinin aritmetik ortalamasidir. Mezuniyet puani hesaplanirken bélme islemi, virgiilden sonra dort
basamak yiiriitiilir.

Yurtdisindan gelenlerin mezuniyet puam

MADDE 66- (1) Ogrenimlerinin bir kismmi yurtdisinda yaparak yurda doénen grencilerin
mezuniyet puanlari;

a) Ulkemizde 6grenim gordiikleri yillara ait yilsonu basari puanlariyla yurtdisinda gordiikleri
derslerin yilsonu puanlarina,

b) Yurtdisinda 6grenim gordiikleri okullardan yilsonu basari puanlar1 12 nci sinifin ders ke-
simi tarithine kadar temin edilememesi durumunda, iilkemizde Ogrenim gordiikleri Ogretim
yil/yillarina ait yilsonu basar1 puanlarina gére belirlenir.

(2) Yilsonu basar1 puani, derslerden alinan agirlikli puanlarin toplaminin bu derslerin haftalik
ders saatleri toplamina bdliinmesiyle bulunur.

(3) Belirlenmis notlar;

a) 5'li sistemde, her bir nota 1.00 eklenip, ¢ikan sayi elliyle ¢arpilip iice boliinerek puana ¢ev-
rilir. Bolme islemi virgiilden sonra dort basamak yiiriitiiliir.

b) 10’lu sistemde, her bir not 10 rakamiyla ¢arpilarak puana gevrilir.

Ogrencilerin uyacaklari kurallar ve 6grencilerden beklenen davramslar

MADDE 157- 10grencilerin; Atatiirk inkilap ve ilkeleriyle, Atatiirk milliyetgiligine bagls,
Tirk milletinin milli, ahlaki, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; aile-
sini, vatanini, milletini seven ve yiicelten, insan haklarina saygili, Cumhuriyetin demokratik, laik,
sosyal ve hukuk devleti olmasi ilkelerine karsi gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar1 davranis
héline getiren; beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli, gelismis bir kisili-
ge, hiir ve bilimsel diisiinme giiciine, genis bir diinya goriisiine sahip topluma kars1 sorumluluk du-
yan, yapici, yaratict ve verimli kisiler olarak yetismeleri i¢in okul yonetimi, 6gretmenler, rehberlik
servisi, veli, okul aile birligi ve ilgili diger paydaslarla isbirligi yapmasi istenir.

(2) Bu dogrultuda 6grencilerden;

a) Atatlirk inkilap ve ilkelerine bagli kalmalar1 ve bunlar1 korumalari,

b) Hukuka, toplum degerlerine ve okul kurallarina uymalari,
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c¢) Dogru sozlii, diiriist, yardimsever, erdemli, saygili ve ¢aligkan olmalari; giizel ve nazik tavir
sergilemeleri; kaba s6z ve davranislarda bulunmamalari; baris, degerbilirlik, hosgdrii, sabir, 6zgiir-
lik, esitlik ve dayanismadan yana davranis gostermeleri,

¢) Irk, renk, cinsiyet, dil, din, milliyet ayrimi1 yapmaksizin herkese kars1 iyi davranmalari; in-
san hak ve 6zgiirliigiiyle onurunun korunmasi i¢in gerekli duyarliligi gostermeleri,

d) Tutumlu olmalari; millet malini, okulunu ve esyasin1 kendi 6z mali gibi korumalar1 ve za-
rar vermemeleri,

e) Saglig1 olumsuz etkileyen ve saglia zarar veren, alkollii ya da bagimlilik yapan maddeleri
kullanmamalari, bulundurmamalari ve bu tiir maddelerin kullanildig1 yerlerde bulunmamalari,

f) Her cesit kumar ve benzeri oyunlardan, bu tiir oyunlarin oynandig1 ortamlardan uzak kal-
malari,

g) Okula ve derslere diizenli olarak devam etmeleri,

g) Cevreye karst duyarli olmalari, ¢evrenin dogal ve tarihi yapisini korumalari,

h) Kitaplar1 sevmeleri ve korumalari, okuma aliskanligi kazanmalar1 ve bos zamanlarini fay-
dali isler yaparak gecirmeleri,

1) Trafik kurallarina uymalar1 ve davranislariyla 6rnek olmalari,

1) Fiziksel, zihinsel ve duygusal giiclerini olumlu olarak yonetmeleri; beden, zeka ve duygula-
riyla bunlar1 verimli kilacak irade ve yeteneklerini gelistirmeleri; kendilerine saygi duymay1 6gren-
meleri, boylece dengeli bir bigcimde gelistirdikleri varliklarini aile, toplum, vatan, millet ve insanli-
gin yararina sunmalari,

j) Insan haklar1 ve demokrasi bilincini 6ziimsemis ve davranisa doniistiirmiis olmalari, kotii
muamele ve her tiirlii istismara kars1 duyarli olmalari,

k) Toplam kalite yonetimi anlayisiyla ekip ¢alismalarinda rol almalari,

1) Okul ile 6grenci ve velisi arasinda imzalanan s6zlesmede yer alan kurallara uygun davran-
malari,

m) Insana ve insan sagligina gereken dnemi vermeleri,

n) Savas, yangin, deprem ve benzeri olaganiistii durumlarda topluma hizmet etkinliklerine go-
niillii katk: saglamalari ve verilen gorevleri tamamlamalari,

0) Zararl, boliicti, yikici, siyasi ve ideolojik amagh faaliyetlere katilmamalari, bunlarla ilgili
amblem, afis, rozet, yayin ve benzerlerini tastmamalar1 ve bulundurmamalari,

0) Bilisim araglarin1 ve sosyal medyay1 kisisel, toplumsal ve egitsel yararlar dogrultusunda
kullanmalari,

p) Bilisim araglarini ve sosyal medyayi; zararli, boliicii, yikici ve toplumun genel ahlak kural-
lariyla bagdasmayan ve siddet igerikli amaglar i¢in kullanmamalari; bunlarin {iretilmesine, bulundu-
rulmasina, tasinmasina yardime1 olmamalari,

r) Alinan saglik ve giivenlik tedbirlerine uyarak bu konuda 6rnek davraniglar sergilemeleri

s) Yanlis alg1 olusturabilecek tutum ve davranislardan kagcinmalari, genel ahlak ve adaba uy-
gun davranmalari,

s) Okulu benimsemeleri, 6gretmenlerine saygi géstermeleri ve okul kurallarina uymalari, bek-
lenir.

t) Ogrencilerin egitim ortamlarina bilisim araglariyla girmemesi esastir. Ancak dgretim prog-
ramlarinin 6zelligine gore ders arag ve gereci olarak kullanilmasi, 6grencilerin 6zel durumlari, pan-
siyon gibi hususlar dikkate alinarak, dersler arasi ile 6gle aras1 dinlenme siirelerinde okul yonetimi-
nin; ders saatleri i¢inde ise dgretmenin bilgisi ve kontrolii diginda kullanilmamak {izere, egitim or-
tamlarinda bilisim araglarinin bulundurulmasi ve kullanilmasina yonelik izin verilmesi ile buna ilis-
kin usul ve esaslar 6gretmenler kurulunda belirlenerek karara baglanir ve alinan kararlar 6grenci ve
velilere duyurulur.

(3) Ogrencilerden beklenen davranislarin; derslerde, torenlerde, toplantilarda, rehberlik ¢a-
lismalarinda, veli goriisme ve toplantilariyla diger sosyal etkinliklerde 6grencilere kazandirilmasina
caligilir ve uyulmasi gereken kurallar hatirlatilir.

(4) Okul yonetimi; okula yeni baslayan 6grencilerle egitim ve 0gretim yilinin basinda, nakil
gelenlerle ise nakil geldikleri hafta i¢inde okul ile 6grenci ve velisi arasinda sozlesme imza-
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lar. Okul ile 6grenci ve velisi arasinda imzalanan soézlesmede; 6grencilerin uyacaklar1 kurallar ve
ogrencilerden beklenen davranislarla bunlara uyulmamasi durumunda 6grencilerin karsilagabilecek-
leri yaptirimlara yer verilir. Okul yonetimi, 6grencilerin uyacaklar1 kurallar ve 6grencilerden bekle-
nen davraniglarla bunlara uyulmamasi durumunda 6grencilerin karsilasabilecekleri yaptirimlar ko-
nusunda kendilerini ve velilerini ayrica bilgilendirir.

(5) Okullarin 6zelliklerine gore ikinci fikra hiikiimleri dogrultusunda ayrica destekleyici ku-
rallar belirlenebilir. Bu kurallar okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun 6nerisi, 6gretmenler kuru-
lunun kararina bagl olarak okul miidiiriiniin onayidan sonra uygulamaya konulur.

(6) Ogrenci ve veliler Okul Ogrenci Veli Sézlesmesinin gereklerini yerine getirir.

(7) Uyulmasi gereken kurallara aykir1 tutum ve davranis gosteren 6grencilerden; gézlemlenen
olumsuz davranisi kinama cezasindan daha agir bir ceza kapsaminda olmayanlar hakkinda asagida-
ki usule gore islem yapilir.

a) Smif/sube rehber d6gretmeni ile rehberlik 6gretmeninin birlikte yapacaklart degerlendirme
ve Onerileri ile okul miidiirii tarafindan davranislarinda kusurlu olduguna y6nelik 6grencinin dikka-
tinin ¢ekilmesi amaciyla sozlii ve/veya yazili uyari yapilir. S6zli uyari; okul yonetimi, sinif sube
rehber dgretmeni ve/veya rehberlik 6gretmeninin 6grenciyle gériisme siirecini olusturur. Ogrenci-
den beklenen olumlu davranigin neler olabilecegi anlatilir. Olumsuz davraniglarinin devami halinde
kendisine uygulanabilecek yaptirimlar konusunda uyarilir. S6zIii uyari, gerekli goriilmesi halinde
okul midiirii tarafindan sinif/sube rehber 6gretmeni ile rehberlik 6gretmeninin de goriisleri alinarak
yazili uyartya g¢evrilir. S6zlii ve yazili uyar1 okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna gonderilmez.

b) Okul yonetimi, 6grencinin olumsuz davraniglart siirdiirmesi halinde veliyi okula davet
eder. Siif/sube rehber 6gretmeninin ve rehberlik 6gretmenin de katilimi ile yapilan goériismede,
ogrencinin olumsuz davraniglar1 ve uygulanabilecek yaptirimlar veliye bildirilir. Velinin toplantiya
gelmemesi durumunda tutanak tutulur.

c¢) Bu durumdaki 6grenciler Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Y 6-
netmeligi kapsaminda belirlenen toplum hizmeti calismalarindan biriyle de iliskilendirilebi-
lir. Ogrencinin toplum hizmeti ¢alismas1 kapsaminda yaptig1 etkinlik, Sosyal Etkinlik Modiiliine
islenir.

¢) Sozli ve yazili uyari ile veli goriigmesine iligkin bilgiler e-Okul sistemine islenmez.

d) Toplum hizmeti ¢aligmasina iligkin belgeler hari¢ diger belgeler ders yil1 sonunda ya da 6g-
rencinin nakil oldugu tarihten itibaren 5 isgiinii i¢inde imha edilir.

Ogrencilerin korunmasi

MADDE 158- (1) Yonetici ve 6gretmenlerce;

a) Aile i¢inde ve disinda siddete maruz kalan, ilgisizlik nedeniyle veya zorlanarak kanunlarla
toplumun etik kurallarina aykiri olan yollara yonelme ihtimali bulunan 6grencilerle ilgili gerekli
Onlemlerin alinmasi,

b) Ogrencilerin saghigini olumsuz etkileyen ve sagligina zarar veren, alkollii ya da bagimlilik
yapan maddeleri bulundurmasi, kullanmasi, bu tiir maddelerin iiretim ve kagak¢iligina alet olmasina
kars1 korunmasi,

¢) Ogrencilerin pornografi, teshir, cinsel somiirii, istismar, taciz ve her tiirlii olumsuz davra-
nislardan korunmasi,

¢) Ogrencilerin; gevre, okul galisanlari ve diger 6grenciler tarafindan fiziksel ve ruhsal yon-
den zarar gbrmemeleri i¢in dedikoduya, zorbaliga, tehdide, satasmaya ve onur kirici her tiirlii lakap
takilmasina kars1 korunmasi. konularinda veli veya aileyle diger ilgili kurum ve kuruluslarla da is-
birligi yapilarak gerekli tedbirler alinir.

(2) Bu tedbirler kapsaminda okul miidiirii veya okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunca;

a) Okulun ve dgrencilerin giivenligine yonelik alinan ihbar, sikayet, duyumla gerekli goriilen
hallerde, dnceden tedbir almak, olumsuz 6grenci davranislarinin fiil ve suca doniismesini engelle-
mek,

b) Egitim ortamlar ile egitim personeli ve dgrencilerin giivenligini saglamak ve 6grencileri
her tiirlii olumsuz ve zararli davranislardan korumak, amaciyla okul, pansiyon ve eklentileri, sira,
masa, dolap ve gerekli goriilen diger yerler aranir, tedbir amacl bu arama ve inceleme isleri 6gren-
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cinin kisilik ve onurunu rencide etmeden; miidiir yardimcilar ile okul 6grenci 6diil ve disiplin kuru-
lu iiyeleri ve gorevlendirilen diger 6gretmenlerce yapilir.

(3) Yapilan bu aramanin gerekcesine, arama yapilan yerlere ve bulunan malzemelere iliskin
iki niisha tutanak hazirlanir. Tutanaklar; ilgililerce imzalanir, okul miidiiriince onaylanarak okul
miidiirii ile okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu tarafindan muhafaza edilir.

ODUL

Ogrencilerin 6diillendirilmesi
MADDE 159- (1) Ornek davranislarin ve basarilarin niteliklerine gére ddiillendirilmesinde dgrenci-
lere;

a) Tesekkiir belgesi,

b) Takdir belgesi,

¢) Onur belgesi,

¢) Ustiin basar1 belgesi verilir.

Tesekkiir, takdir ve iistiin basar belgesi ile 6diillendirme

MADDE 160- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, derslerdeki gayret ve basarilariyla
istiinliik gosteren, Oziirsiiz devamsizlik siiresi 5 giinli gegmeyen, tiim derslerden basarili olan, d6-
nem puanlarinin agirlikli ortalamasi 70,00 ten agsagi olmayan ve davranis puani 100 olan 6grenciler-
den;

a) 70,00-84,99 arasindakileri tesekkiir belgesi,

b) 85,00 ve daha yukar1 olanlar1 takdir belgesi,

¢) Ortadgrenim siiresince en az ii¢ 6gretim yilinin biitiin doneminde takdir belgesi alanlar {is-
tiin basar1 belgesi

ile ddiillendirir.

(2) Birinci fikrada so6zii edilen 5 giinliik devamsizlik siiresi, tam zamanli kaynastir-
ma/biitlinlestirme yoluyla egitim uygulamasi yapilan okullarda 6zel egitim ihtiyaci olan dgrenciler
ve 0zel egitim meslek liselerine kayith 6grenciler i¢in 10 giin olarak uygulanir.

Onur belgesi ile ddiillendirme

MADDE 161- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu puan sartina bagli kalmadan;

a) Turkceyi dogru, giizel ve etkili kullanarak 6rnek olmak,

b) Bilimsel projelerle sosyal etkinliklere katilmak, bu calismalarda liderlik yapmak, yapilan
etkinliklerde egitime katkida bulunmak ve tistiin basar1 gostermek,

c¢) Okul arag-gere¢ ve donanimlariyla ¢evreyi koruma ve gozetmede davraniglariyla drnek ol-
mak,

¢) Gorgli kurallarina uymada ve insan iliskilerinde 6rnek olmak,

d) Trafik kurallarina uymada 6rnek davranislar sergilemek,

e) Bilisim araglarini kullanmada i1yi 6rnek olacak davranislar sergilemek,

f) Okula ve derslere diizenli olarak gelmek, bu yonde arkadaslarina iyi 6rnek olmak,

g) Zorunlu go¢ magdurlari, miilteci ve siginmacilar, gazi ve sehit yakinlari, dogal afetlerden
etkilenenler, yasli, yetim, 0ksiiz, glicsliz, engelli ve benzeri durumda olanlar ile diger yardima ihti-
ya¢ duyanlara yonelik yiiriitiilen toplum hizmetlerinde gorev almak,

g) Alman saglik ve giivenlik tedbirlerine uyarak konuyla ilgili 6rnek davranislar sergilemek
gibi davraniglardan 6rnek olusturacak bir ya da birkagin1 gosteren davranis puani indirilmemis 68-
rencilert; 6gretim yili i¢inde herhangi bir 6diil alip almadigima bakilmaksizin 6grenci, 6gretmen
veya okul yonetiminin teklifi, onur kurulunun uygun goriisii dogrultusunda onur belgesiyle 6diil-
lendirir. Bir 6gretim yil1 i¢inde iki ve daha fazla onur belgesi alan 6grencilere okulun onur listesinde
yer verilir.

(2) Ayrica 6gretmenler kurulu, ders yili1 basinda yukarida belirtilen davraniglarin disinda da
onur belgesiyle ddiillendirilebilecek davraniglari belirler. Belirlenen davranislar okul yonetimince
onur kuruluyla okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna bildirilir.

Odiil takdirinde dikkat edilecek hususlar ve ddiillerin verilmesi
MADDE 162- (1) Odiil takdir edilirken dgrencinin;

a) Okul i¢indeki ve disindaki genel durumu,
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b) Ders ve ders dis1 faaliyetlerdeki basarisi,

c¢) Davraniginin niteligi, 6nemi ve ¢evresine drnek olup olmadigigibi hususlar géz 6niinde bu-
lundurulur.

(2) Odiil belgeleri; 6grenci, veli, 6gretmen ve yoneticilerin katildig1 bir ortamda térenle 68-
rencilere ya da velilerine verilir.

(3) Onur ve iftihar listeleri, ders kesiminde okul yonetiminin uygun gérecegi bir glinde 6gren-
cilerin huzurunda, ayr1 ayr1 okunur ve daha sonra okulda herkesin gorebilecegi bir yere fotografli
olarak takip eden ders yil1 siiresince ayr1 ayr1 asilir.

DiSIPLIN

Disiplin cezalari
MADDE 163- (1) Ogrencilere, disiplin cezasin gerektiren davranis ve fiillerinin niteliklerine gore;

a) Kinama,

b) Okuldan kisa siireli uzaklastirma,

¢) Okul degistirme,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezalarindan biri verilir.

(2) Disipline konu olan olaylar okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunda goriisiiliip karara bag-
landiktan sonra;

a) Kinama ve okuldan kisa siireli uzaklastirma cezalar1 okul miidiiriiniin,
b) Okul degistirme cezasi, ilge 6grenci disiplin kurulunun,
¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezast, il dgrenci disiplin kurulunun onayindan sonra uygulanir.

Disiplin cezasini gerektiren davranmis ve fiiller

MADDE 164- (1) Kinama; 6grenciye, cezay: gerektiren davranista bulundugunun ve tekra-
rindan kaginmasinin kesin bir dille ve yazili olarak bildirilmesidir. Kinama cezasini1 gerektiren dav-
ranislar ve fiiller sunlardir:

a) Okulu, okul esyasini ve ¢evresini kirletmek,

b) Okul yonetimi veya 6gretmenler tarafindan verilen egitim ve dgretime iliskin gorevleri yapma-
mak,

c) Kilik-kiyafete iliskin mevzuat hiikiimlerine uymamak,

¢) Tiitilin ve tlitiin mamullerini bulundurmak veya kullanmak,

d) Bagkasina ait esyayi izinsiz almak veya kullanmak,

e) Yalan soylemek,

f) Okula geldigi halde 6ziirsiiz egitim ve d6gretim faaliyetlerine, torenlere, sosyal etkinliklere ve okul
pansiyonlarinda etiide katilmamak, ge¢ katilmak veya bunlardan erken ayrilmak,

g) Okul kiitiiphanesi, atdlye, laboratuvar, pansiyon veya diger boliimlerden aldig: kitap, arag-gereg
ve malzemeyi, eksik vermek veya koti kullanmak,

g) Okul yoneticilerine, 6gretmenlerine, ¢alisanlarina ve arkadaslarina kaba ve saygisiz davranmak,
h) Dersin ve ders dis1 egitim faaliyetlerinin akisini ve diizenini bozacak davraniglarda bulunmak,

1) Kopya ¢cekmek veya ¢ekilmesine yardimci olmak,

1) Yatili okullarda pansiyona ge¢ gelmek,

J) Miistehcen veya yasaklanmis arag, gere¢ ve dokiimanlar1 okula ve okula bagl yerlere sokmak
veya yaninda bulundurmak,

k) Kumar oynamaya yarayan arag-gere¢ ve dokiiman bulundurmak,

1) Bilisim arag¢larin1 6gretmenler kurulunca belirlenen usul ve esaslara aykir sekilde kullanmak,

m) Alinan saglik ve giivenlik tedbirlerine uymamak,

n) Ders saatleri iginde 6gretmenin bilgisi ve kontrolii disinda bilisim araglarini acik tutarak dersin
akisini1 bozmak,

o) Egitim ortamlarinda; dersler aras1 ile 6gle aras1 dinlenme siirelerinde okul yonetiminin izni disin-
da bilisim araglarin1 yaninda bulundurmak ve kullanmak.

(2) Okuldan kisa siireli uzaklastirma; 6grencinin ceza olarak verilen siire kadar ders ve ders dis1 her
tirlii etkinlikten mahrum birakilmasidir. Okuldan 1-5 giin arasinda kisa siireli uzaklastirma cezasini
gerektiren fiil ve davranislar;

16



a) Okul yoneticilerine, 6gretmenlerine, ¢alisanlarina ve arkadaslarina karst okul i¢inde ve di-
sinda sozle, davranisla veya sosyal medya iizerinden hakaret etmek, hakareti paylasmak, yaymak
veya bagkalarin1 bu davranisa kigkirtmak,

b) Pansiyonun diizenini bozmak, pansiyonu terk etmek, gece izinsiz disarida kalmak,

¢) Kisileri veya gruplar dil, irk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina gore ayir-
may1, kinamayi, kotiillemeyi amaglayan davranislarda bulunmak veya ayrimciligr koriikleyici sem-
boller tagimak,

¢) Izinsiz gosteri, etkinlik ve toplant1 diizenlemek, bu tiir gdsteri, etkinlik ve toplantilara ka-
tilmak,

d) Her tiirlii ortamda kumar oynamak veya oynatmak,

e) Okul kurallarinin uygulanmasini ve 6grencilere verilen gorevlerin yapilmasini engellemek,

f) Okul yoneticilerine, 6gretmenlerine, calisanlarina, arkadaglarina ve egitim ortamlarinda bu-
lunan diger kisilere hakaret etmek,

g) Miistehcen veya yasaklanmis arag, gere¢, dokiiman ve benzerlerini egitim ortamlarina
sokmak veya yaninda bulundurmak, paylagsmak, dagitmak, duvarlara ve diger yerlere asmak, yapis-
tirmak, yazmak; bu amaglar i¢in okul arag-gerecini ve eklentilerini kullanmak,

&) Bilisim araglar1 veya sosyal medya yoluyla egitim ve dgretim faaliyetlerine ve kisilere za-
rar vermek,

h) Okula geldigi halde 6ziirsiiz egitim ve dgretim faaliyetlerine, torenlere ve diger sosyal et-
kinliklere katilmamay1, ge¢ katilmayi1 veya erken ayrilmay1 aligkanlik haline getirmek,

1) Kavga etmek, bagkalarina fiili siddet uygulamak,

1) Okul binasi, eklenti ve donanimlarina, arkadagslarinin arag-gerecine siyasi, ideolojik veya
miistehcen amacl yazilar yazmak, resim veya semboller ¢izmek,

j) Toplu kopya ¢cekmek veya c¢ekilmesine yardimer olmak,

k) Sarhosluk veren zararlt maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

1) Milli ve manevi degerlere, genel ahlak ve adaba uygun olmayan tutum ve davraniglarda bu-
lunmak,

m) Okul personelinin taginir veya tasinmaz malina zarar vermek ve/veya malini tahrip etmek,

(3) Okul degistirme; 6grencinin yerlesim yeri 6ncelikli olmak iizere, ayni tiir veya derecedeki
baska bir okula naklinin yapilmasidir. Okul degistirme cezasini gerektiren fiil ve davranislar; Okul
degistirme cezasini gerektiren fiil ve davranislar;

a) Tiirk Bayragina, lilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere saygisizlik etmek,

b) Milli ve manevi degerleri s6z, yazi, resim veya baska bir sekilde asagilamak; bu degerlere
kiifiir ve hakaret etmek,

c¢) Okul ¢alisanlarinin gorevlerini yapmalarina engel olmak,

¢) Hirsizlik yapmak, yaptirmak ve yapilmasina yardimei olmak,

d) Okulla iligkisi olmayan kisileri, okulda veya eklentilerinde barindirmak,

e) Resmi belgelerde degisiklik yapmak; sahte belge diizenlemek ve kullanmak ve bagkalarini
yararlandirmak,

f) Okul sinirlar1 iginde herhangi bir yeri, izinsiz olarak egitim ve dgretim amaglari disinda kul-
lanmak veya kullanilmasina yardimci olmak,

g) Okula ait taginir veya tasinmaz mallara zarar vermek,

g) Ders, smav, uygulama ve diger faaliyetlerin yapilmasini engellemek veya arkadaslarini1 bu
eylemlere katilmaya kiskirtmak,

h) Egitim ve 6gretim ortamina yaralayici, 6ldiiriicii silah ve patlayict madde ile her tiirlii alet-
leri getirmek veya bunlart bulundurmak,

1) Zor kullanarak veya tehditle kopya cekmek veya cekilmesini saglamak,

1) Bagimlilik yapan zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

J) Yerine bagkasini sinava sokmak, baskasinin yerine sinava girmek,

k) Egitim ve 0gretim ortaminda; siyasi ve ideolojik amacl eylem diizenlemek, baskalarini bu
gibi eylemler diizenlemeye kiskirtmak, diizenlenmis eylemlere katilmak,
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1) Siyasi partilere, bu partilere bagl yan kuruluslara, derneklere, sendikalara ve benzeri kuru-
luslara {iye olmak, liye kaydetmek, para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

m) Bilisim araclar1 veya sosyal medya yoluyla egitim ve 6gretimi engellemek, kisilere agir
derecede maddi ve manevi zarar vermek,

n) Izin almadan okulla ilgili; bilgi vermek, basin toplantis1 yapmak, bildiri yaymlamak ve da-
gitmak, faaliyet tertip etmek veya bu kapsamdaki faaliyetlerde etkin rol almak,

o) Bir kimseyi ya da grubu sug sayilan bir eylemi yapmaya, boyle eylemlere katilmaya, yalan
bildirimde bulunmaya veya sugu yiiklenmeye zorlamak,

0) Zor kullanarak bagkasina ait mal ve esyaya el koymak, baskalarin1 bu isleri yapmaya zor-
lamak,

p) Genel ahlak ve adaba uygun olmayan, yanlis algt olusturabilecek tutum ve davraniglar
aligkanlik haline getirmek,

r) Kisilere, arkadaslarina ve okul ¢alisanlarina; s6z ve davranislarla sarkintilik yapmak, iftira
etmek, baskalarini bu davranislara kiskirtmak veya zorlamak, yapilan bu fiilleri sosyal medya yo-
luyla paylagmak, yaymak,

s) Pansiyon diizenini bozmayi, pansiyonu terk etmeyi ve gece izinsiz disarida kalmay alis-
kanlik haline getirmek,

s) Kesici, delici, yaralayici ve benzeri aletlerle kendine zarar vermek.

(4) Orgiin egitim disina ¢ikarma; 6grencinin orgiin ortadgretim kurumlari ile ilisiginin kesil-
mesidir. Orgiin egitim digina ¢gikarma cezasimm gerektiren davranislar; Orgiin egitim digina ¢ikarma
cezasini gerektiren davranislar;

a) Tirk Bayragina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere hakaret etmek,

b) Tiirkiye Cumhuriyeti'nin devleti ve milletiyle boliinmez biitiinligii ilkesine ve Tiirkiye
Cumbhuriyetinin insan haklarina ve Anayasanin baslangicinda belirtilen temel ilkelere dayali milli,
demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti niteliklerine aykiri miting, forum, direnis, ylriyiis,
boykot ve isgal gibi ferdi veya toplu eylemler diizenlemek; diizenlenmesini kigkirtmak ve diizen-
lenmis bu gibi eylemlere etkin olarak katilmak veya katilmaya zorlamak,

c) Kisileri veya gruplari; dil, irk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina gore
ayirmay1, kinamayi, kotiilemeyi amaglayan boliicli ve yikici toplu eylemler diizenlemek, katilmak,
bu eylemlerin organizasyonunda yer almak,

¢) Kurul ve komisyonlarin ¢alismasini tehdit veya zor kullanarak engellemek,

d) Bagimlilik yapan zararli maddelerin ticaretini yapmak,

e) Okul ve eklentilerinde giivenlik giiglerince aranan kisileri saklamak ve barindirmak,

f) Egitim ve 0gretim ortamini isgal etmek,

g) Okul icinde ve disinda tek veya toplu halde okulun yonetici, 6gretmen, egitici personel,
memur ve diger personeline kars1 saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri diizenlemek veya kiskirt-
mak,

g) Okul calisanlarinin gorevlerini yapmalarina engel olmak i¢in fiili saldirida bulunmak ve
baskalarini1 bu yondeki eylemlere kigkirtmak,

h) Okulun taginir veya tasinmaz mallarini kasitli olarak tahrip etmek,

1) Yaralayici, oldiriicti her tiirlii alet, silah, patlayici maddeleri () veya fiziki gii¢ kullanmak
suretiyle bir kimseyi yaralamaya tesebbiis etmek, yaralamak, 6ldiirmek, maddi veya manevi zarara
yol agmak,

i) Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; iskence yapmak veya yaptir-
mak, cinsel istismar ve bu konuda kanunlarin sug saydigi fiilleri islemek,

J) Cete kurmak, ¢etede yer almak, yol kesmek, adam kagirmak; kapkac ve gasp yapmak, fidye
ve harag almak,

k) Yasa dis1 orgiitlerin ve kuruluslarin, siyasi ve ideolojik goriisleri dogrultusunda propaganda
yapmak, eylem diizenlemek, baskalarin1 bu gibi eylemleri diizenlemeye kiskirtmak, diizenlenmis
eylemlere etkin bi¢cimde katilmak, bu kuruluglara {iye olmak, iiye kaydetmek; para toplamak ve ba-
gista bulunmaya zorlamak,
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1) Bilisim araglar1 veya sosyal medya yoluyla; boliicii, yikici, ahlak dis1 ve siddeti 6zendiren
sesli, sOzll, yazili ve goriintiili igerikler olusturmak, bunlar ¢ogaltmak, yaymak ve ticaretini yap-
mak.

(5) Yukarida belirtilenlerin disinda ve disiplin cezas1 verilmesini gerektiren fiil ve hallere ni-
telik ve agirliklart itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara suca uygun cezalar verilir.

(6) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi alan 6grenciler agik dgretim kurumlarina kaydimin
yapilabilmesi i¢in agik 6gretim irtibat biirolarina yonlendirilir.

Cezaya neden olan davranis ve fiilin tekrarlanmasi

MADDE 166- Disiplin cezas1 verilmesine sebep olmus bir fiil veya davranigin bir 6gretim y1-
I1 igerisinde tekrarinda veya ayni cezayi gerektiren farkli bir fiil veya davranisin gergeklesmesinde
bir derece agir ceza uygulanir.

Uygulama ile ilgili esaslar

MADDE 167- (1) Sikayetler, gercek ve/veya tiizel kisilerce okul miidiirliigline yazili olarak
bildirilir. Isimsiz ve imzasiz basvurular isleme alinmaz.

(2) Arastirma/inceleme/sorusturmay1 gerektiren ve dogrudan okul yonetimine duyurulan veya
bildirilen sikayetler, yazili olarak ilgililere zamaninda iletilir.

Ceza takdirinde dikkat edilecek hususlar

MADDE 168- (1) Disiplin cezalar takdir edilirken;

a) Ogrencinin 18 yasina kadar ¢ocuk oldugu,

b) Ogrencinin iistiin yarari,

¢) Gizlilik ilkesi,

¢) Smif rehber 6gretmeni, gerektiginde diger 6gretmenler ve 6grenci velisinin goriisleri,

d) Ogrencinin ailesi ve gevresiyle ilgili bilgiler,

e) Ogrencinin kisisel 6zellikleri ve psikolojik durumu,

f) Fiil ve davranigin hangi sartlar altinda yapildigi, 6grenciyi tahrik unsurlar,

g) Ogrencinin yas1 ve cinsiyeti,

) Ogrencinin derslerdeki ilgi ve basarisi,

h) Ogrencinin daha énce ceza alip almadig,

1) Okul yoneticileri ile 6gretmenlere yonelik gerceklesen disiplin suclarinda 6gretmenlik mes-
leginin sayginligi,

hususlar1 g6z 6niinde bulundurulur.

(2) Olayin mahkemeye intikal etmesi disiplin cezasinin uygulanmasini engellemez.

(3) Ogrencinin daha dnce ceza almamis olmasi, derslerinde basarili olmas: ve davranislarinin
olumlu olmas1 durumunda rehberlik servisinin goriisii de alinarak bir alt ceza verilebilir.

(4) Ceza gerektiren davranis ve fiillerde bulunan 6grencilerin, okul rehberlik servisinin veya
rehberlik ve arastirma merkezi tarafindan diizenlenen rapor ile okul yonetiminin kararina bagl ola-
rak onleyici, gelistirici ve iyilestirici uygulamalara katilimi saglanir.

(5) Ozel egitim ihtiyaci olan dgrencilerden zihinsel engeli ya da otizmi olan &grencilerin yap-
tirrm gerektiren davranis ve fiilleri gerceklestirmesi halinde disiplin cezasi uygulanmaz. Bu tiir dav-
raniglarda bulunan 6grenciler i¢in Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimi gerekli
tedbirleri alir. Ancak 6zel egitim ihtiyaci olan diger 6grencilere ise yetersizligi olmayan 6grencilere
uygulanan hiikiimler uygulanir.

Disiplin cezalari ile ilgili onay, itiraz ve teblig

MADDE 169- (1) Onay yetkisi okul miidiiriinde bulunanlarin disindaki disiplin cezalarmin
onaylanmastyla itiraza iliskin dosya ve yazilar milli egitim midiirliikleri araciligiyla ilgili disiplin
kurullarina gonderilir.

(2) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunda goriisiiliip karara baglanan disiplin cezalarindan;
a) Kinama ve okuldan kisa siireli uzaklagtirma cezalar1 okul miidiiriinin,

b) Okul degistirme cezasi, ilge 6grenci disiplin kurulunun,
¢) Orgiin egitim digina ¢gikarma cezasi, il 6grenci disiplin kurulununonayindan sonra uygulanir.

(3) Cezalara itiraz; cezanin tebligini izleyen bes is giinii icinde okul miidiirii, 18 yasin1 tamam-

lamig 6grenci veya Ogrenci velisi tarafindan okul miidiirligii kanaliyla yapilir. Okul miidiirligi,
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yazili bagvuruyu ve itiraz gerekgeleri hakkindaki goriislerini, gerekli belgelerle birlikte bagvurunun
yapildig: tarihten itibaren en geg bes is gilinii i¢inde itiraz1 degerlendirmeye yetkili disiplin kuruluna
sevk etmek {izere gonderir.

a) Kinama ve okuldan kisa stireli uzaklastirma cezalarina itiraz ilge 6grenci disiplin kurulun-
ca,

b) Okul degistirme cezasina itiraz il 6grenci disiplin kurulunca,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasina itiraz 6grenci iist disiplin kurulunca degerlendirerek
sonuclandirir.

(4) Karar1 onayan kurul ayni karara yonelik itirazlar1 goriisemez, itirazlar bir iist kurulda go-
riigiilerek karara baglanir. itiraz sonucu verilen karar kesin olup yeniden itiraz edilemez.

(5) Biitiin cezalar, velilere 25/1/2012 tarihli ve 28184 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Tebligat Kanununun Uygulanmasina Dair Yo6netmelik hiikiimlerine uygun olarak bildirilir ve tebel-
lig belgesi disiplin dosyasinda saklanir.

(6) Okul degistirme cezas1 kesinlesen 6grencinin diger okula nakil islemi gergeklestirilinceye
kadar gecen siirede 6grenci okula devam ettirilmez ve bu siire devamsizliktan sayilmaz.

Davranis puaninin indirilmesi

MADDE 170- (1) Her ders yil1 baginda 6grencilerin davranis puani 100°diir.

(2) Ceza alan 6grencilerin davranis puanlarindan;

a) Kinama cezasi i¢in 10,

b) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasi igin 20,

c¢) Okul degistirme cezasi igin 40,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi icin 80puan indirilir.

Cezalarin islenmesi, silinmesi, puan iadesi ve dosyalarin saklanmasi

MADDE 171- (1) Ogrencilerin aldiklar1 cezalar, e-Okul/e-Mesem sistemine islenir.

(2) Ceza alan ve davranis puani indirilmis olan ancak davranislari olumlu yonde degisen, iyi
halleri goriilen ve olumsuz davranislar1 tekrarlamayan Ogrencilerin durumlari, _acik ortadgretim
kurumlarina gecis yapanlar dahil okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunca daha sonraki donem-
de/donemlerde, son siif 6grencileri ise ders yili1 sonunda degerlendirilir. Cezalarinin kaldirilmasi
ve davranis puanlarmin iadesi 6ngoriilen 6grenciler dgretmenler kuruluna sunulur. Ogretmenler
kurulunca cezasi kaldirilan ve davranmis puani iade edilen 6grencilerin yeni durumlari e-Okul/e-
Mesem sistemine islenir. (e-Okul/e-Mesem) sistemindeki dosyasindan 5 is giinii i¢inde ¢ikarilir.

(3) Davranis puani iade edilen ve disiplin cezasi kaldirilan 6grencinin disiplin durumuna ilis-
kin bilgi istendiginde, 6grencinin disiplin cezas1 bulunmadig: bildirilir.

(4) Okul dgrenci 6diil ve disiplin kurulu belgeleri ve arastirma/inceleme/sorusturma dosyasi
ilgili mevzuat hiikiimlerince saklanir.

(5) Odiil ve disiplin islemlerine ait veriler; Bakanhgm ilgili birimlerince e-Okul/e-
Mesem sistemi {izerinden alinir.

Cezalarin uygulanmasi

MADDE 172- (1) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasi alan 6grenciler;

a) Okulun agik oldugu siirede bir giinden bes giline kadar okul binasi, eklentileri ve isletme-
lerde yapilan her tiirlii egitim ve 6gretim etkinlikleri, sinav ile staj ¢alismalarina katilamazlar. Bu
stire 0ziirli devamsizliktan sayilir.

b) Pansiyonlu okullardaki yatili 6grencilerin, pansiyonda kalmasina izin verilebilir. Ancak di-
ger dgrencilerin huzur ve giivenini olumsuz etkileyecek dgrencilerin pansiyonda kalmalarma izin
verilmez.

¢) Ogrencilerin ulusal ya da uluslararas: etkinliklere katilip katilmayacaklarina okul yoneti-
mince karar verilir.

(2) Okul degistirme cezas1 alan dgrenciler;

a) Milli egitim miidiirliiklerince 6grenci velisi bilgilendirilerek okul tiirleri ve bu Yo6netmeli-
gin nakille ilgili hiikiimleri gbz onilinde bulundurularak uygun okullara 5 is giinii icerisinde tercih
yapilmasi saglanir. Velisi tarafindan tercih yapilmayan 6grencinin nakli ilgili 6grenci yerlestirme
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ve nakil komisyonunca resen gergeklestirilir. Ayn1 ilde 6grencinin devam edebilecegi programin
bulunmamasi halinde Bakanligin ilgili birimiyle isbirligi yapilarak gerekli tedbirler alinir.

b) Parasiz yatili 6grencilerin nakilleri, Milli Egitim Bakanligina Bagli Resmi Okullarda Yati-
lilik, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlar1 Yonetmeligi ve bu Yonetmeligin nakille
ilgili hiikkiimlerine gére uygun okullara yapilir.

¢) Okul degistirme cezasi alan 6grenciler, ceza aldiklar1 okula donemezler,

¢) Ogrencinin kayith oldugu okul disinda; kaldig1 pansiyonda, ders, kurs veya telafi egitimi
aldig1 okullarda, disiplin olaylarina karisip bir bagka okula nakledilen 6grencilerden; naklen geldigi
okul tarafindan okul degistirme cezas1 verilenlere yeniden okul degisikligi yaptirilmaz ve nakil du-
rumlari, aldiklar1 cezayla iligkilendirilerek kayitlarda belirtilir. Siiresi i¢inde itirazda bulunulmasi
halinde, itiraza iligkin karar verilinceye kadar ceza uygulanmaz.

(3) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi alan dgrenciler;

a) Aksam liseleri disinda devam zorunlulugu olan okullara kayit yaptiramaz.

b)) Acik Ogretim Lisesi, Mesleki Acik Ogretim Lisesi veya Acik Ogretim Imam Hatip Lise-
sine gonderilir.

Ceza alan veya hakkinda tedbir karan verilen 6grencilerin sinavlari

MADDE 173 - Okuldan kisa siireli uzaklagtirma cezasi alan ya da hakkinda verilen tedbir ka-
rar1 dogrultusunda okuldan gecici olarak uzaklastirilan 6grencilerin, bu siirede katilamadiklar1 si-
navlarin yerine, okul yonetimlerince belirlenen tarihlerde sinavlara alinmalar1 saglanir.

Zararin odetilmesi

MADDE 174- (1) Takdir edilen disiplin cezasinin yaninda okul ve kisi mallarina verilen za-
rarlar, zarara yol agan 6grencilerin velilerine ddettirilir.

(2) Zararin 6denmesinde zorluk ¢ikaran veliler hakkinda, 27/9/2006 tarihli ve 2006/11058
sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore islem yapilir.

Tedbir karari

MADDE 175- (1) Miidiir, disiplin olaylarinda 6grenciyi bir taraftan okul 6grenci 6diil ve di-
siplin kuruluna sevk etmekle birlikte, gerektiginde kurula sevkten 6nce veya sonra, kovusturmanin
tamamlanmasini ve sonucunu beklemeden acele bir tedbir olmak iizere on is glinlinii gegmemek
kaydiyla milli egitim miidiiriinii bilgilendirerek uygun gorecegi siire kadar gecici olarak okuldan
uzaklastirabilir. Bu durumdaki 6grenciler, ders ve sinavlarla diger etkinliklere alinmazlar. Hakkinda
tedbir karar1 verilen 6grencinin okuldan uzaklagtirildig: siire devamsizliktan sayilmaz.

(2) Tedbir kararinin alinmasini izleyen en gec ii¢ is giinii i¢inde disiplin islemine baglanir ve
okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevkinden itibaren en ge¢ on is giinii i¢inde durumu karara
baglanir. Aksi takdirde alinan tedbir karari, kendiliginden kalkmis sayilir. Hakli ve zorlayict sebep-
lerin devami halinde milli egitim miidiiriiniin onayina bagl olarak tedbir karari, iki kez daha uzati-
labilir.

(3) Yonetim tedbiri siiresince disiplin islemi sonuglanmamigsa; 6grencinin okula devam edip
etmeyecegi, pansiyondan yararlanip yararlanmayacagi hususu ayrica mahalli miilki idare amirinin
onayiyla belirlenir.

(4) Ogrencilerin neden oldugu olaganiistii durumlar karsisinda miidiir, tedbir olmak iizere
okul ve pansiyonlarin eklentileriyle birlikte en ¢cok bes is giinii egitim ve dgretime kapatilmasi ge-
rektigini milli egitim miidiirliigiine teklif edebilir.

Onur genel kurulunun olusturulmasi

MADDE 178- (1) Onur genel kurulu, 6grencilerin okul yonetimine katilmalarini ve okulun
isleyisine yardimer olmalarini saglamak amaciyla her siifin biitiin subelerinden birer 6grenci, ders
yil1 baginda siif rehber d6gretmenlerinin gozetiminde Ogrenciler tarafindan secilerek olusturulur.
Cesitli nedenlerle bosalan iiyeliklere, izleyen donem baginda ayni usulle yeni temsilciler segilir.

(2) Onur genel kurulu tiyeligine secilen 6grenciler, okulda olusturulan diger 6grenci kurulla-
rinda gorev alabilecekleri gibi diger 6grenci kurullarinda goérev alan 6grenciler de gerekli sartlar
tasimak kaydiyla onur genel kurulu iiyeligine secilebilir.

Onur genel kurulunun gorevleri
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MADDE 179- (1) Onur genel kurulu;

a) Her donemde en az bir kez toplanir.

b) Onur kurulunu seger.

c¢) Okulda 6grencilige yakismayan davraniglari inceler ve bunlarin diizeltilmesi i¢in alinmasi
gereken Onlemleri belirler ve onerilerini okul yonetimine bildirir.

Onur kurulu

MADDE 180- (1) Onur genel kurulu; her sinif seviyesinde bir 6grenciyi onur kurulu iyeligi-
ne, onur kurulu iiyeligine segilen son smif veya on birinci siif 68rencisini, onur kurulu ikinci bas-
kanligina, bir 6grenciyi de onur kurulu ikinci baskanligi yedek iiyeligine seger.

(2) Siniflar1 birer sube olan okullarda secilen 6grenciler, onur kurulunu olusturur. Son sinif
veya on birinci siniftan secilen 6grenci, aynt zamanda onur kurulu ikinci baskant olur.

(3) Son sinifi veya on birinci siifi bulunmayan okullarda en {ist siniftan secilen 6grenci, bu
sinifta sube sayisi birden fazla ise genel kurulca segilen 6grenci ikinci baskan olur.

Uyelerde aranan nitelikler

MADDE 181- (1) Bir 6grencinin onur genel kurulu iiyeligine sec¢ilebilmesi igin;

a) Okul disiplinine aykir1 davraniglarinin bulunmamasi,

b) Davranislariyla arkadaglarina 6rnek olmasi,

c) Caliskan, diiriist, dogru sozlii ve giivenilir olmas1 gerekir. Bu niteliklere sahip olmadigi
sonradan anlasilanlarla disiplin cezas1 alan 6grencilerin liyeligi diiser.

Onur kurulu baskani

MADDE 182- (1) Onur kurulu bagkani, okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu iiyelerinin disin-
da, dgretmenler kurulunca segilen bir 6gretmendir. Ogretmenler kurulu, okul 6grenci &diil ve disip-
lin kurulu tiyelerini secerken onur kurulu bagkan1 ve yedek iiyeyi de secer.

Onur kurulunun gorevleri

MADDE 183- (1) Onur kurulu;

a) Ayda en az bir kez toplanir. Okulun disiplin ve diizeniyle ilgili olarak okul miidiiriince veya
genel kurul iiyelerince getirilen konular1 goriistir, aldig1 kararlar1 okul 6grenci 6diil ve disiplin kuru-
luna bildirmek tizere okul miidiiriine sunar.

b) Onur Belgesi verilmesi istenen 6grencilerle ilgili olarak okul 6grenci 6diil ve disiplin kuru-
luna 6neride bulunur.

c¢) Ogrencilerin bos zamanlarin1 degerlendirmek ve disiplini bozucu davranislar1 dnlemek
amaciyla programlar hazirlayarak okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna bildirmek {izere okul mii-
diirline sunar.

¢) Ogrenci ndbet isleriyle sif baskan1 ve yardimciligi se¢imine iliskin esaslarin belirlenme-
sinde okul yonetimi, sinif 6gretmeni, rehberlik servisiyle isbirligi yaparak yiiriitiilmesine katki sag-
lar.

d) Ogrencilerin sorumluluk yiiklenmelerine, diiriist, giivenilir, saygili ve basarili olmalarina
katkida bulunmak; sagliga zararl aligkanliklar edinmelerini ve uygun olmayan yerlere gitmelerini
onlemek i¢in anne-baba, 6gretmen, yonetici ve 6grenci kuliibii baskanlariyla isbirligi yapar.

Onur kurulu kararlarmin yazilmasi

MADDE 184- (1) Onur kurulunun aldig: kararlar, onur kurulu karar defterine yazilir.

Kilik kiyafet

MADDE 208- (1) Okullarda; 26/11/2012 tarihli ve 2012/3959 sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1
ile yiiriirliige konulan Milli Egitim Bakanlhigma Bagli Okul Ogrencilerinin Kilik ve Kiyafetlerine
Dair Yonetmelik hiikiimlerine uyulur.

Olaganiistii durumlarda sinif ge¢me ve 6grenci basarisinin degerlendirilmesi

EK MADDE 2 (1) ilge, il veya iilke genelinde genel hayat: etkileyen salgm hastalik, dogal
afet, elverissiz hava kosullar1 gibi nedenlerle Bakanlikca veya il/ilge hifzissihha kurulunun kararina
istinaden mabhalli miilki idare amirince ortadgretim kurumlarinin tamaminda ya da bir kisminda
egitim ve dgretime ara verilmesi, grencilerin sadece bir donem puaninin bulunmasi ve ara vermeye
sebep olan sartlarin devam etmesi nedeniyle telafi programinin uygulanamayacak olmasi durumun-
da 6grencilerin yilsonu puani, bir donem puant ile belirlenir.
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(2) Birinci fikra kapsaminda;

a) Dogrudan siif gegme sartlarini saglayan 6grenciler dogrudan,

b) Dogrudan sinifi gegme sartlarini saglamayan 6grenciler alt siniflar da dahil basarisiz ders
sayis1 toplamina bakilmaksizin sorumlu olarak,

c¢) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda bu fikranin (a) ve (b) bentlerine ek olarak;

1) Isletmelerde mesleki egitim gdren 6grenciler; beceri sinavinin yapilamamasi durumunda is-
letmede beceri/mesleki egitim dersinin bir donem basar1 puani, bu dersin yilsonu basar1 puani ola-
rak degerlendirilerek,

2) Teorik ve uygulamali derslerin egitimini Y&netmeligin 63 iincii maddesine gore isletmeler-
de yogunlastirilmis olarak géren dgrenciler, dnceki siniflarda yogunlastirilmis egitim programina
katilmis olmalar sartiyla,

bir iist sinifa geger.

(3) Devamsizlik nedeniyle sinif tekrarina kalan 6grenciler ikinci fikra kapsaminda degerlendi-
rilmez.

(4) Ikinci fikra kapsamindaki 6grencilerin yeni ders yili1 sonundaki basari durumu, bu Yénet-
meligin ilgili hiikkiimlerine gore degerlendirilir.

(5) Birinci fikrada yer verilen gerekgelerle yiiz yiize yiiriitiilmekte olan egitim ve 6gretim faa-
liyetlerine ara verildigi durumlarda, uzaktan egitim yapilabilir. Ancak uzaktan egitimde puanla de-
gerlendirme yapilmaz.
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